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Ano letivo 2015/2016 

Informações da Direção 

 

1- Ações de capacitação 

A Escola, no âmbito do Plano de Melhoria Plurianual, comprometeu-se a realizar ações de 

capacitação destinadas aos diferentes grupos disciplinares. 

Desta forma, solicitou à Escola Superior Paula Frassineti a dinamização de ações de curta duração, 

que poderão ser creditadas. Aguarda-se confirmação das datas. 

A formação PRESSE tem como destinatários os Diretores de Turma, mas outros poderão frequentá-la. 

Todas as acções serão realizadas na nossa escola. 

Título - Formador Duração Datas de realização Destinatários 

PRESSE  25h Quarta-feiras – 

janeiro, fev. e março 

Diretores de turma e 

outros interessados 

Gestão de conflitos em  
contexto educativo –Ana Fernandes - 
ESEPF 

3h  Conselho de Turma 

do GPAI e 8ºB 

Diferenciação pedagógica como estratégia 
promotora de  sucesso em 
matemática - Rui Ramalho- ESEPF 

3h  Profs de matemática 

Diferenciação pedagógica como estratégia 
promotora de sucesso em português -
Cristina Vieira- ESEPF 

3h  Profs de Português  

A Supervisão Pedagógica ao serviço da 
monitorização do processo de ensino – 
Daniela Gonçalves- ESEPF 

3h  Todos 

Avaliação formativa: tem a 
certeza? – João Gouveia- ESEPF 

3h  Todos  

Noções de coaching aplicadas às lideranças 
Educacionais – José Luís Gonçalves - 
ESEPF 

3h 16 de dezembro, às 

14.30h 

Profs Tutores e 

outros interessados 

 

2- PAA: Comunicação e divulgação 

A responsável pela realização dos vídeos a mostrar aquando das reuniões de pais/encarregados de 

Educação, Aldina Carvalho, lembra que os responsáveis de qualquer atividade devem entregar-lhe 

o material necessário à divulgação ( imagens e pequeno texto) . 

Enquanto Escola TEIP devemos também divulgar uma ou outra atividade mais relevante para 

constar no site da escola, que deverá ser enviado para a docente Ana Rangel. Assim, a Direção 
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reforça a necessidade de todas as atividades chegarem ao conhecimento das colegas da 

comunicação. 

 

O Jornal escolar é outro meio de divulgação do que cá se faz. Todos os textos e imagens têm que 

chegar às responsáveis, Carla Pontes Monteiro e Paula Coelho, até ao dia 14 de dezembro. 

 

3- Plano Anual de Atividades 

Almoços de Natal : Começam na segunda-feira, dia 14 e prolongam-se pelos dias 15 e 16.  

A pedido da Associação de Estudantes, com a colaboração do GAAF, haverá uma festa na tarde do 

dia 17 de dezembro, a partir das 15.30h, logo haverá interrupção de atividades letivas para os 

alunos do ensino regular. Os alunos dos curso profissionalizantes também poderão ser dispensados, 

por acordo entre alunos e docentes. 

No dia 18 de dezembro, haverá o jantar de Natal para pessoal docente e não docente. 

É um momento de confraternização que simboliza a nossa união e boa disposição.  

 

4- Reuniões para a avaliação do 1º período 

Começam na tarde de quinta-feira e terminam na terça-feira.  

Todos os docentes têm que cumprir o estipulado nos documentos aprovados pelo Conselho 

Pedagógico – Avaliação das Aprendizagens e Critérios e procedimentos para os Conselhos de 

Turma – e discutir e concertar a avaliação com os colegas que têm o mesmo nível de ensino. As 

grelhas de avaliação deverão ser entregues ou discutidas com os Subcoordenadores. 

Solicita-se a todos os docentes que colaborem nos Conselhos de Turma, de forma a que este 

momento tão importante e tão sério decorra da melhor forma possível. 

5- Reuniões de pais 

As reuniões do DT com os EE estão agendadas para o dia 6 de janeiro. 

 

 

A Direção deseja a todos os alunos, 

docentes e não docentes, pais e 

encarregados de educação, um excelente 

Natal de 2015 e espera que o Novo Ano 

traga a esperança de um Mundo Melhor. 


