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ESCOLA SECUNDARIA DE S. PEDRO DA COVA

REGULAMENTO DOS CURSOS DE EPUCACAO E FORMACAQO DE ADULTOS
E FORMACAO MODULAR

Art.1°
Disposicdes Gerais

1. No disposto nos paragrafos seguintes ressalvanssespecificidades dos
Cursos de Educacdo e Formacédo de Adultos e Formagidorme lei
aplicavel, nomeadamente na Portaria 230/2008 de matco e da Portaria
283/2011 de 24 de outubro.

Art.2°
Direitos dos Alunos dos C. de Educagéo e Formacgae ddultos e Formacgao
Modular
1. Sertratado com respeito e correcao;

2. Emitir opinides fundamentadas sobre o funcionamelatcescola, junto dos
seus representantes e nos momentos adequadosegfaita;o

3. Ser informado sobre o sistema de formacgdo e os @gesivos (horarios,
planos de formacdo, modalidades pedagogicas, icsitéde avaliacéo,
organizacao e relacao professor/aluno);

4. Usufruir de condigcbes pedagogicas e dos apoios o-gdlticativos
indispensaveis a consecucéo das finalidades do euas desenvolvimento do
itinerario individual de formacao;

5. Ser ouvido acerca do seu processo de aprendizagem;

6. Ser respeitado no seu ritmo de aprendizagem,;

7. Usufruir de uma avaliacéo continua;

8. Ver respeitada a confidencialidade dos elementastantes do seu processo
individual de natureza pessoal ou familiar;

9. Beneficiar do apoio do Orgdo de Gestio, Direto€deso, Diretor de Turma,
Professor e restante comunidade escolar, ao loagnda a sua formagao.



Art.3°
Deveres dos alunos dos C. de Educacédo e FormacadAdilltos e Formacéo
Modular

. Aplicar-se ativamente no processo de aprendizagem concentragao,
interesse, motivagcao, cooperacao e envolvimento;

Compreender o sistema de formacdo e os seus algjdtmorarios, ritmos de
formacado, modalidades pedagdgicas, organizacagaeprofessor/aluno);

. Ter uma atitude de trabalho tendencialmente indalidado e de pesquisa num
processo de aprendizagem reflexivo e empenhado;

Cumprir o seu préprio itinerério individual de foaig@io e respetivo contrato;

. Ter consciéncia da utilidade da formacao, aperaiien da influéncia que
esta tera no seu futuro e das novas perspetivaslgllee podera abrir;

. Assumir o seu proprio projeto, estabelecendo algstimediatos e cumprindo
0 seu ritmo;

. Apoiar-se nas suas experiéncias anteriores (essplarofissionais, pessoais e
outras);

Frequentar com assiduidade e aproveitamento tcglagivadades educativas
organizadas em funcé&o do seu itinerario individigaformacéo;

. Assumir-se como autor da sua propria formacédo, ceemglendo que o seu
sucesso depende sobretudo de si proprio e daisideat

10.Ter consciéncia que o0 respeito por si proprio ®@eutros € um elemento

fundamental na sua formacéo;

11.Promover o convivio salutar, com base na disciplimarespeito mutuo e no

espirito de entreajuda, cumprindo as regras dsmiwie da boa educacéao, de
modo a criar um clima de confianga e harmonia;

12.Assumir-se como responsavel por todo o materialipagqnento e espagos que

sdo postos a sua disposicao para trabalho e apagedn;

13. Ser recetivo as criticas relativas ao seu trabalh@& sua conduta ponderando as

sugestdes que visem melhorar;

14.Nao ultrapassar o numero de faltas permitido ppr le

15. Justificar as faltas dadas junto do Mediador.



=

SECCAOA
CURSOS DE EDUCAGCAO E FORMAGCAO DE ADULTOS

Art.4°
Tipologia

Os Cursos EFA obedecem aos referenciais de conuetée formacao
associados as respetivas qualificagbes constamte€athlogo Nacional de
Qualificacbes e sdo agrupados por éareas de educacafmrmacao,
desenvolvendo-se segundo percursos de dupla cagéfh e, sempre que tal se
revele adequado ao perfil e histéria de vida dadt@s] segundo um percurso
de habilitacdo escolar.

Sem prejuizo do disposto no numero anterior, paradoltos ja detentores do
3.9 ciclo do ensino basico ou do nivel secundagi@dlucacdo, que pretendam
obter uma dupla certificacéo, pode, a titulo exaai, ser desenvolvida apenas
a componente de formagédo tecnoldgica do curso EF&spondente.

Art.5°
Destinatarios

. Os Cursos EFA destinam-se a pessoas com idadeogsiperior a 18 anos a

data do inicio da formacédo, sem a qualificacado walt® para efeitos de
insercdo ou progressao no mercado de trabalhoi@jtamamente, sem a
conclusao do ensino basico ou do ensino secundario.

Os Cursos EFA de nivel secundario, ministradosegimre diurno ou a tempo
integral, s6 podem ser frequentados por adultos idade igual ou superior a
23 anos.

Art.6°
Entidade Promotora

Compete as entidades promotoras assegurar, desiganate:
a) Os procedimentos relativos & autorizacao e funasiento dos Cursos;
b) A apresentacdo de candidaturas a financiamento;
¢) A divulgacao das suas ofertas formativas;
€) A organizacao e disponibilizacéo de toda a infgéio necessaria para 0s
processos de acompanhamento e controlo por parse etiéidades
competentes;
f) O registo da informacédo relativa a avaliacdo dosmémdos,
nomeadamente através do SIGO.



Art.7°
Estruturacao Curricular

1. A estruturacdo curricular de um curso EFA tem pasebos principios de
identificacdo de competéncias, determinando pata adulto um conjunto de
competéncias a desenvolver no ambito de um pertoms@tivo.

2. Aidentificacéo e valorizacdo de competéncias devaealizada através de um
processo RVCC levado a cabo nos Centros Novas @pdades, os quais
certificam as unidades de competéncia previamealidadas no processo e
identificam a formacéo necessaria para a obterg@ualificacédo pretendida.

3. A organizacao curricular dos Cursos EFA é realizadan base numa
articulagao efetiva das componentes de formagao, @oecurso a atividades
gue, numa complexidade crescente, convoquem saberesultiplas areas,
numa logica de complementaridade e transferéncia cdmpeténcias,
conferindo, em regra, uma dupla certificacao.

Art.8°
Carga horaria

1. O nimero de horas de formacdo ndo pode ultrapasssete horas diarias e as
trinta e cinco horas semanais, quando for deseitlobm regime laboral.

2. O numero de horas de formagdo ndo pode ultrapassquatro horas diarias,
nos dias uteis, quando for desenvolvida em regibselpboral.

3. A carga horaria deve adequar -se as caracterigtinasessidades do grupo em
formacdo, salvo quanto ao periodo de formacdo caré&im contexto de
trabalho, em que a distribuicdo horaria deve sezraenada em funcdo do
periodo de funcionamento da entidade enquadradora.

4. Nos Cursos EFA que compreendem uma componenterg@gao de base e
de formacdo tecnoldgica, as cargas horarias aft&ssas componentes
decorrem em simultédneo, através de uma distribieg@dibrada ao longo de
cada semana de formacao.

Art.9°
Percurso Formativo de nivel basico

1. Nos Cursos EFA de nivel basico, as quatro areasoohpeténcias -chave da
formacdo de base (LC, CE, TIC, MPV) séo constitsipar trés niveis de
desenvolvimento em cada uma delas e organizadasumidades de
competéncia, nos termos previstos nos anexos & tlaPortaria 230/2008.

2. Na area de competéncias-chave de Linguagem e Ggegéon Sao
desenvolvidas competéncias no dominio da linguaregtira, com a carga
horaria constante dos anexos acima referidos.



Nos Cursos EFA que compreendem uma componente deadao
tecnoldgica, esta estrutura -se em unidades da duracdo de acordo com o0s
referenciais de formacéo que integram o CatéloguoNal de Qualificacdes.

A formacao tecnoldgica pode integrar uma formagatiqa em contexto de
trabalho nos termos definidos, sendo esta de caftgatdrio para o adulto
que esteja a frequentar um curso de nivel basideet 2 de formacado e que
nao exerca atividade correspondente a saida poofgédglo curso frequentado
ou uma atividade profissional numa area afim.

O processo formativo dos Cursos EFA de nivel basic® nivel 1 e 2 de
formacao, inclui ainda o médulo Aprender com Autoig organizado em
trés unidades de competéncia, centradas no reeurseetodologias que
proporcionem aos formandos as técnicas e os instia® de autoformagéo
assistida e facilitem a integracdo e o desenvolvimde habitos de trabalho
de grupo, bem como a definicdo de compromissosithdiis e coletivos.

Art.10°
Percurso Formativo de nivel secundéario

O plano curricular e o referencial de formacdo Gossos EFA de nivel
secundario e nivel 3 de formacéo sao organizadosoaformidade com os
anexos n.° 3 e 5 da Portaria 230/2008, do qualdee integrante.

Nos Cursos EFA de nivel secundario que conferemmagpénabilitacao
escolar, o plano curricular e o referencial de faigédo sdo organizados em
conformidade com os anexos n.° 4 e 5 da portafi£2088.

Os planos curriculares dos cursos identificadoswinmero anterior podem
ainda ser organizados a medida das necessidadesrdgao identificadas a
partir de um processo RVCC, desenvolvido num CenNovas
Oportunidades.

Os Cursos EFA de nivel secundario compreendem amwtao de base que
integra, de forma articulada, as trés areas de e@ngas-chave (CP, CLC e
STC) constantes do respetivo referencial de compeigchave para a
educacédo e formacao de adultos de nivel secundario.

A cada unidade de competéncia da formacdo de basespgonde uma
unidade de formacdo de curta duracdo também caastim Catalogo

Nacional de Qualificacbes, que explicita os reslosade aprendizagem a
atingir e os conteudos de formacéao.

O elenco dos nucleos geradores assume caraterifegpata area de
competéncias-chave de Cidadania e Profissionalidsgledo comum nas
areas de competéncias-chave de Sociedade, Teaododliéncia e de
Cultura, Lingua e Comunicagéo, de acordo com aidiefino referencial de
competéncias-chave de nivel secundario.



7. A organizacdo do conjunto dos temas associadosladsos geradores e em
torno dos quais se constroi 0 processo de apregelizana sua componente
de formacgédo de base, pode ser variavel em func@eribdos formandos.

8. Em termos de formacdo tecnoldgica e formacdo praim contexto de
trabalho, aos Cursos EFA de nivel secundario el rdvde formacéo, é
aplicavel o disposto para os Cursos EFA de nivatba

Art.11°
Equipa pedagogica

1. A equipa técnico-pedagogica dos Cursos EFA é dafdai pelo mediador e
pelo grupo de formadores responsaveis por cada dasa areas de
competéncias-chave que integram a formacdo de bapela formacéao
tecnolégica, quando aplicavel.

2. Integram ainda a equipa técnico -pedagdgica osetuitta Formacao Pratica
em Contexto de Trabalho, quando aplicavel.

Art.12°
Mediador pessoal e social

1. O mediador pessoal e social € o elemento da eqégréco-pedagogica a
guem compete, designadamente:

a) Garantir o acompanhamento e orientacéo pessuadl e pedagodgica
dos formandos;
b) Dinamizar a equipa técnico -pedagodgica no ambiuoprocesso
formativo, salvaguardando o cumprimento dos peosursdividuais e
do percurso do grupo de formacéo;
c) Assegurar a articulacdo entre a equipa técrecagdgica e 0 grupo
de formacé&o, assim como entre estes e a entidadadora.

2. Noscursos EFA, nao pode assumir, naquela qualidagespansabilidade de
formador em qualquer &rea de formacdo, salvo noulndlprender com
Autonomia e na area de PRA, consoante, respetiiamemivel basico ou
secundéario do curso EFA.

Art.13°
Formadores

1. Para efeitos do presente diploma, compete aos flmmes, designadamente:
a) Elaborar, em conjugacdo com os demais elementoeqiiga
técnico-pedagdgica, o plano de formacdo que sdareneis adequado
as necessidades de formacao identificadas no diigm@prévio ou,
sempre que aplicavel, no processo de RVCC;

b) Desenvolver a formacao na area para a qual esi#dso;



c¢) Conceber e produzir os materiais técnico-pedagégie o0s
instrumentos de avaliacdo necessarios ao desemarito do processo
formativo, relativamente a area para que se erecbatilitado;

d) Manter uma estreita cooperacdo com os demais etemda equipa
pedagodgica, em particular, no ambito dos Cursos KA nivel
secundario, no desenvolvimento dos processos degi@ da area de
PRA, através da realizacdo de sessfes conjuntas coadiador pessoal
e social.

No que respeita a formacgao de base dos CursosdsHArmadores devem
ser detentores de habilitacdo para a docénciaenogs regulamentados
por despacho do membro do Governo responsaveépada educacao.

Os formadores da componente de formacédo de bas€uisss EFA de

nivel secundario devem, sempre que necessarigyuaase exercicio das
suas funcdes em regime de codocéncia, entendidac@sto a lecionacao
da unidade, por mais de um formador, relativamanpelo menos, 50 % da
carga horéria de cada unidade de formacdo de dutacdo dessa
componente.

Os formadores da componente tecnoldgica deveniazaios requisitos
do regime de acesso e exercicio da respetiva fungddermos da
legislacdo em vigor.

) Art.14°
Area de portefdlio reflexivo de aprendizagens

O processo formativo dos Cursos EFA de nivel semmdntegra ainda,
independentemente do percurso, a area de porteféilexivo de
aprendizagens, adiante designado por area de RRégrdter transversal a
formacédo de base e a formacéo tecnologica.

O desenvolvimento da area de PRA deve ter umaaedatie quinzenal,
guando realizada em regime laboral e uma reguldgidaensal, quando
realizada em regime pds-laboral.

Art.15°
Avaliacao e certificagao

A avaliacdo incide sobre as aprendizagens efetuadampeténcias
desenvolvidas, de acordo com os referenciais aeafgiio aplicaveis.

A avaliacao destina -se a:
a) Informar o adulto sobre os progressos, as ddexgs e os resultados
obtidos no processo formativo;
b) Certificar as competéncias adquiridas pelos fodoa a saida dos
Cursos EFA.



c) Contribuir também para a melhoria da qualidade gistema,
possibilitando a tomada de decisfes para o setegg@amento e refor¢o
da confiang¢a social no seu funcionamento.

3. Aavaliacao deve ser:
a) Processual, porquanto assente numa observacfioume sistematica
do processo de formacao;
b) Contextualizada, tendo em vista a consisténciee eas atividades de
avaliacao e as atividades de aquisi¢cao de sabemapeténcias;
c) Diversificada, através do recurso a multiplagias e instrumentos de
recolha de informacéo, de acordo com a naturezéom@acado e dos
contextos em que a mesma ocorre;
d) Transparente, atraves da explicitacdo dos ag&dotados;
e) Orientadora, na medida em que fornece informaghoe a progresséao
das aprendizagens do adulto, funcionando como fedgulador do
processo formativo;
f) Qualitativa, concretizando-se numa apreciacdo cridiess dos
desempenhos que promova a consciencializacao p@r ¢@ adulto do
trabalho desenvolvido, servindo de base a tomadiecisdes.

4. O processo de avaliacdo compreende:
a) A avaliagdo formativa, que permite obter inforé@a¢sobre o
desenvolvimento das aprendizagens, com vista anic@hi e ao
ajustamento de processos e estratégias de recaperaprofundamento;
b) A avaliacdo sumativa, que tem por funcdo sereitbdse de decisédo
sobre a certificacao final.

5. Sem prejuizo do que se dispde nos artigos antsriams Cursos EFA de
nivel secundario, a consolidacao das aprendizagfehsadas pela avaliacéo
formativa ocorre, preferencialmente, no ambito e @le PRA, a partir da
gual se revela adulto ao longo do curso.

6. No ambito dos Cursos EFA de nivel secundario, disep® traduz -se
ainda na atribuicdo de créditos, de acordo com feramcial de
competéncias-chave de nivel secundario, com efemosertificacdo dos
formandos.

Art.16°
Condicdes de certificagdo final

1. Para efeitos da certificagdo conferida pela co@duse um curso EFA, o
formando deve obter uma avaliagdo sumativa positiman aproveitamento
nas componentes do seu percurso formativo, nomeadama formacao
pratica em contexto de trabalho, quando esta faga mtegrante daquele
percurso.

2. Sem prejuizo do estipulado no namero anterior, Gmsos EFA de nivel
secundario, correspondentes ao percurso formatiwooSA, constante no
anexo n.° 4, a certificacdo esta dependente ddagdlo das 22 unidades de
competéncia associadas as unidades de formacaartde duracdo que



10.

compdem a componente de formacdo de base, a g@rtim nimero néo
inferior a 44 das 88 competéncias.

O patamar minimo para a certificacdo, nos cursteides no nuamero
anterior, deve ser cumprido de acordo com a segdistribuicao:

a) Validacdo das oito unidades de competéncia (U@) anea de
competéncias-chave de Cidadania e Profissionalidamt@ o minimo de
duas competéncias validadas por cada UC (16 congiatévalidadas);

b) Validagdo das sete unidades de competéncia (Bl@)cada uma das
areas de competéncias-chave de Sociedade, Te@el@jéncia e Cultura,
Lingua e Comunicacéo, com o minimo de duas comgietralidadas por
cada UC (14 competéncias validadas em cada area).

Nos restantes percursos constantes do anexo ra° cgrtificacdo esta
dependente da validacéo de duas competéncias enu€ad

Nos percursos constantes no anexo n.° 3 a cegtificasta dependente da
validagéo de todas as competéncias em cada UC.

A conclusdo com aproveitamento de uma ou mais daglade

competéncias ou formacao de curta duracdo de uso &KA, mas que nao
permitem a conclusdo do mesmo, da também lugar ias&omn de um

certificado de qualificactes.

A conclusdo, com aproveitamento, de Cursos EFA u#adcertificacéo,
confere ainda direito a atribuicdo de um diplomage qcomprova a
conclusao do respetivo nivel de ensino e de qoatifio.

Nos percursos em que seja apenas desenvolvida@onente de formacgéao

tecnolégica de um curso EFA, é exigido aproveitdamesm todas as
unidades desta componente para efeitos de cegéifica

Os modelos de certificado e diploma referidos nameros anteriores
constam do anexo n.° 6 do presente da Portari2@38/ dele fazendo
parte integrante, sendo disponibilizados no SIGO.

O diploma referido no numero anterior devera sepr@sso em modelo
exclusivo da Imprensa Nacional-Casa da Moeda.

Art.17°
Prosseguimento de estudos

Os adultos gque concluirem o ensino basico ou mersgcundario através
de Cursos EFA que pretendam prosseguir estudo® esi@&itos aos
respetivos requisitos de acesso das diferenteslitiades de formagéao.



Art.18.°
Contrato de formacao e assiduidade

O adulto celebra com a entidade formadora um dontta formagéo, no
qual devem ser claramente definidas as condicodsegeéncia do curso,
nomeadamente quanto a assiduidade e a pontualidade.

Para efeitos de conclusdo do percurso formativo epnoveitamento e
posterior certificacdo, a assiduidade do formando pode ser inferior a
90 % da carga horaria total.

Deverédo todos os alunos justificar as faltas dgdasp do Mediador e de
acordo com as regras previstas, no sentido dertpossivel a ponderacao
de casos excecionais e respetivo prolongamentalds; a

Em situagGes excecionais, quando a falta de adsid@ido aluno/formando
for devidamente justificada, as atividades fornesivpoderdo ser
prolongadas, a fim de permitir o cumprimento do aetorde horas

Sempre que o limite estabelecido no nimero antedor for cumprido,

cabe a entidade formadora, nos termos do respettydamento interno,
apreciar e decidir sobre as justificacdes apredasatpelo adulto, bem como
desenvolver os mecanismos de recuperacdo necsss@riocumprimento

dos objetivos inicialmente definidos.

A assiduidade do formando concorre para a avaliggétitativa do seu
percurso formativo.

Nos momentos em que nédo for possivel ao professamwprimento do

horario previsto, devera, o professor em quesiderfa participacdo ao
Mediador e Conselho Executivo, da data da falteppta ou reposicdo de
aula através dos documentos para tal fornecidgsederencialmente, de
modo a permitir a ocupacao atempada dos temposyvago

Art.19°
Visitas de Estudo

As visitas de estudo constituem estratégias pedsggfidaticas que, dado
0 seu carater mais pratico podem contribuir pargoreparacdo e
sensibilizacdo a conteudos a lecionar, ou pardaptamento e reforco de
unidades curriculares ja lecionadas;

As horas efetivas destas atividades convertem-seeempos letivos de
acordo com os blocos previstos para o turno da énéhtempos) e turno da
tarde (6 tempos);

Os tempos letivos devem ser divididos pelos professorganizadores e

acompanhantes, que, preferencialmente, deveradoserprofessores por
turma;

10



4.

Para acompanhamento dos alunos tém prioridadeofsspores com aulas
no dia da atividade.

SECCAO B
FORMACOES MODULARES

Art.20.°
Tipologia

A organizacao curricular das formag6es modularefizee -se, para cada
unidade de formacgé&o, de acordo com os respetiv@eneiais de formacgao
constantes do Catalogo Nacional de Qualificactedempdo corresponder a
unidades da componente de formagéo de base, danentp de formagéao
tecnoldgica, ou a ambas.

Os percursos de formacdo modular ndo podem exasdaiscentas horas.

Sempre que a duracdo de um percurso de formacaolanseja superior a
trezentas horas, um terco das mesmas deve cordespanunidades da
componente de formacgéo de base dos referenciadlat@ogo Nacional de
Qualificacoes.

A conclusdo de um percurso de qualificacdo atragésformacdes
modulares exige a realizacdo da formacéao praticaaitexto de trabalho,
sendo esta de caréater obrigatério para o adultondoeexerca atividade
correspondente a saida profissional do curso fregde ou uma atividade
profissional numa area afim.

Sem prejuizo do numero anterior, o adulto compransshte inserido no
mercado de trabalho pode ser dispensado da fornpméfica em contexto
de trabalho, quando a mesma for de carater obrigaténediante
autorizacdo prévia da Agéncia Nacional para a Qcegio.

No caso em que € exigida a formacéo pratica enextmnte trabalho para
obter uma qualificag&o, aplicam-se as regras gesvigara os Cursos EFA.

Art.21.°
Destinatarios

A frequéncia de unidades de formacdo de curta éaragseridas em
percursos de nivel basico dirige-se, prioritariaiea adultos com niveis
de habilitacdo escolar inferiores ao 3.° ciclo dsimo basico.

O acesso a unidades de formacdo de curta duragéiedss em percursos
de nivel secundério, exige uma habilitacdo esabdarpelo menos, o 3.°
ciclo do ensino bésico.

Artigo 22.°
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Constituicao dos grupos de formacéo

Os grupos de formagédo ndo podem em nenhum momkrgpassar os 25
formandos, de acordo com as necessidades de fareagienciadas e os
interesses pessoais e profissionais por aquelegestados, sendo definido
um limite minimo de formandos, no caso da formag@ofinanciada por
fundos publicos, no quadro da respetiva regulangéotaplicavel.

O limite maximo definido no namero anterior pode gkrapassado pela
entidade formadora em situacbes excecionais e gmifes devidamente
fundamentadas.

Artigo 23.°
Contrato de formacao e assiduidade

O adulto celebra com a entidade formadora um dontta formagéo, no
qual devem ser claramente definidas as condi¢cdedretpiéncia na
formacao modular, nomeadamente quanto a assiduiddagmntualidade.

Para efeitos de conclusdo da formacdo modular gormveitamento e
posterior certificacdo, a assiduidade do formando pode ser inferior a
90 % da carga horaria total.

Sempre que o limite estabelecido no numero antedar for cumprido,
cabe a entidade formadora, nos termos do respetgwdamento interno,
apreciar e decidir, casuisticamente, sobre adigatoes apresentadas pelo
adulto, bem como desenvolver 0s mecanismos de ¢efn necessarios
ao cumprimento dos objetivos inicialmente definidos

Artigo 24.°
Formadores

Para efeitos do presente diploma, compete aos flmmes, designadamente:
a) Desenvolver a formacao na &rea para a qual abthtédo;
b) Conceber e produzir o material técnico — pedagdge 0sS
instrumentos de avaliacdo necesséarios ao desemasitd do processo
formativo, relativamente a area para que se erecbiatilitado.
c) Organizar o dossié técnico-pedagogico da formacadutar de
acordo com o modelo adotado pela escola.

No que respeita a componente de formacdo de basefodaacdes
modulares, os formadores devem ser detentores biétdgdio para a
docéncia nos mesmos termos previstos para os CHF#S

Os formadores de unidades de formacédo de curtgz&mum@a componente
tecnolégica devem satisfazer os requisitos do reglmacesso e exercicio
da respetiva profisséo, nos termos da legislacaoigon.

Artigo 24.°
Avaliacdo
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O processo de avaliacdo compreende:
a) A avaliacdo formativa, cujos critérios sdo, nodaaente a participacéo,
a motivacado, a aquisicéo e a aplicacdo de conhatisiea mobilizacdo de
competéncias em novos contextos, as relacdes estoais, o trabalho em
equipa, a adaptacdo a uma nova tarefa, a pontdalala assiduidade.

b) A avaliacdo sumativa € expressa nos resultad@oaeAproveitamento
ou Sem Aproveitamento, em funcdo do formando ter ou n&o atingido os
objetivos da formagao.

Artigo 24.°
Certificacédo das formagOes modulares

1. A conclusdo com aproveitamento de uma formacdo hapdla lugar a
emissao de certificado de qualificacdes que disodrtodas as unidades de
competéncia ou de formacdo de curta duracdo caasluicom
aproveitamento, para além do registo das mesmpkataiorma SIGO, nos
termos da legislagéo aplicavel.

2. A conclusdao, com aproveitamento, de uma qualificagiievista no
Catalogo Nacional de Qualificagbes no ambito dan&pdo modular, da
ainda lugar a emissdo de um certificado de quatiies onde constam
todas as unidades de competéncia ou de formacdouda duracao
concluidas com aproveitamento que permitiram obtma qualificacéo,
adiante designado de certificado final de qualifiess, bem como o
respetivo diploma.

3. Os modelos de certificado e diploma séo os previstaisponibilizados
pela Agéncia Nacional para a Qualificacdo, |. P.emitidos pelo
responsavel maximo da entidade formadora da foronagaular.

Artigo 25.°
Prosseguimento de estudos

1. Os adultos que concluirem o ensino basico ou mersgcundario atraves
de formacgbes modulares que pretendam prosseguniossestdo sujeitos
aos respetivos requisitos de acesso das difenertéalidades de formacao.

Artigo 25.°
Disposicdes complementares e transitorias

1. A Escola criarda e mantera, devidamente atualizadoguivos da
documentacdo  técnico-pedagdgica relativos a comgEtd e
desenvolvimento das respetivas ofertas desenvehadaabrigo da Portaria
n°® 230, de 7 de marcgo de 2008.

2. A necessidade de definicAo de um conjunto de rerdeaconvivéncia
social torna-se premente sempre que um espacbzaddi por um elevado
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numero de individuos diferenciados mas subordinadiiseitos e a deveres
gerais.

As situacfes omissas neste regulamento sdo algetiecisdo da Direcéo,
a luz do Regulamento Interno da Escola e dos fasmak legais.

Coordenacao das Novas Oportunidades
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