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“"UMA ESCOL/ A E EXIGENTE"”




“"Eu diria que os educadores sdo como as velhas arvores. Possuem uma face, um nome, uma
‘estdria’ a ser contada. Habitam um mundo em gue o que vale é a relacdo que os liga aos alunos,
sendo que cada aluno é uma ‘entidade’ sui generis, portador de um nome, também de uma
‘estdria’, sofrendo tristezas e alimentando esperancas. E a educacdo é algo para acontecer nesse
espaco invisivel e denso, que se estabelece a dois. Espaco artesanal...”

Ruben Alves
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INTRODUCAO

“"Forma particular como, em cada momento, se reconstréi e se apropria um curriculo face a uma
situacdo real, definindo opg¢bes e intencionalidades prdprias e construindo modos especificos de
organizacdo e gestdo curricular, adequados a consecucdo das aprendizagens que integram o
curriculo para os alunos concretos daquele contexto.”

In ME/DEB, Maria do Céu Rold&do (1999)

O Projeto Curricular de Escola deve ter a intencao de dar vez e voz aos alunos a que se destina e de
gerar aprendizagens significativas para esses alunos. Deve ser construido para proporcionar uma
visdo global das situacdes e uma construcao interdisciplinar e integrada dos saberes.

O Projeto Curricular de Escola deve ser concebido como um referencial de unidade para as praticas
curriculares, tornando-se o instrumento destinado a garantir a coeréncia a acdo educativa dos
docentes da mesma escola.

O Projeto Curricular de Escola deve ser assumido como uma proposta de trabalho docente que,
baseada numa reflexdo prévia acerca de valores, fins e conhecimentos, dé resposta adequada aos
problemas da pratica educativa, através de acbes concretas.

Na elaboracdo deste projeto foi tido em conta o Projeto Educativo de Escola, procurando-se fazer a
articulacdo entre ambos e o Curriculo Nacional do Ensino Basico e Secundario.



FUNDAMENTACAO

O Projeto Curricular de Escola, tal como o Projeto Curricular de Turma, sdo documentos
estruturados da revisdo Curricular do Ensino Basico e Secundario, decorrentes de reflexdo e debate,
expostos na legislacdo em vigor. A nova organizacdo curricular pretende construir uma Escola que
crie ambientes estimulantes de aprendizagem, baseados em projetos claros, coerentes e com real
valor educativo e formativo.

Pretende-se uma Escola viva e exigente.

O desenvolvimento do P.C.E., para além de atender os principios gerais do P.E.E., tera
necessariamente como padrdo referencial o Curriculo Nacional, adequado as opcbes de cada Escola,
devendo para tanto:

Dar resposta aos problemas reais da Escola, integrando e generalizando a ac¢do dos diversos
intervenientes;

Tornar a acdo pedagdgica mais informada e esclarecida;

Promover o desenvolvimento das aprendizagens;

Desenvolver cidaddos conscientes dos seus deveres e dos seus direitos;

Promover a reflexdo, o sentido critico e a autonomia.



Articulagdo entre o P.E.E. e o P.C.E.

Problemas Diagnosticados

Estratégias

Implementagdo - P.C.E.

Baixa escolarizagdo dos
Encarregados de Educagéo;
Taxa de desemprego elevada
em relacdo a média nacional,;
Insatisfatorio envolvimento das
familias na vida escolar dos
jovens;
Gravidezes na
limitadoras de
percurso escolar;
Falta de motivagdo e
expectativas em relagdo ao
prosseguimento de estudos ou
ao futuro profissional;
Consideravel numero de
retencdes no Ensino Bdasico;
Elevado numero de retengbes
no 10° ano de escolaridade.
Falta de acompanhamento na
realizagdo dos trabalhos de casa
e auséncia de métodos e
técnicas de estudo;

Abandono escolar precoce, sem
qualificagcdo profissional;

adolescéncia
um normal

Insucesso escolar nas
disciplinas de lingua materna,
inglés e matematica;

Oferta ainda insuficiente de
atividades de ocupacdo dos
tempos livres durante os
periodos de interrupcdo das
atividades letivas;

Problemas de carater
disciplinar, nomeadamente no
ensino bdsico e nos cursos de
educagao e formagéo de jovens;
Resultados insatisfatérios nos
exames nacionais, sobretudo
nas disciplinas de Fisica e
Quimica A, Matemadtica, Biologia
e Geologia;

Baixo numero de colocagbes no
ensino superior.

Incentivar a participacdo dos pais para que
adquiram conhecimentos e desenvolvam
competéncias que lhes possibilitem o
acompanhamento adequado dos seus educandos;
Articular as agbes previstas no Plano Anual de
Atividades para que este contribua para o pleno
desenvolvimento dos alunos;

Implementar a lecionacdo de reforco curricular as
disciplinas com exame nacional;

Implementar atividades de Apoio Pedagdgico
Acrescido para superar dificuldades diagnosticadas
e motivar para as técnicas de organizagdo e
tratamento de dados, investigacdo e técnicas de
estudo;

Implementar um programa de acgéo tutorial;
Apresentar candidaturas a cursos de Educagado -
Formagéo Cursos Vocacionais, destinados a alunos
com mais de 15 anos que ndo tenham completado
0 Ensino Béasico e com retengbes repetidas;
Investir na formacdo  profissional
Profissionais),;

Fomentar a frequéncia do Ensino Secundario
(Cursos Profissionais e Cientifico-Humanisticos);
Intensificar as parcerias e protocolos com
empresas e instituicbes de modo a promover uma
interacdo mais proficua do ponto de vista da
formagdo profissional e integracdo na vida ativa

(Cursos

dos jovens que frequentam 0S  cursos
profissionalizantes;
Promover um contacto frequente entre o0s

Encarregados de Educacdo e a escola com o
objetivo de os manter informados sobre tudo o
que se passa com o0s seus educandos, prevenindo
situacées problematicas;

Corresponsabilizar os Pais e Encarregados de
Educagcdo pela promogdo do desenvolvimento
fisico, intelectual e moral dos seus educandos;
Incentivar acoes que potenciem
desenvolvimento da leitura e da
extensivas a toda a comunidade educativa;
Dinamizar praticas ludicas, motivadoras da
aprendizagem e do conhecimento;

Incentivar a pratica de desporto para promogéo da
saude e do convivio sadio;

Proporcionar formacdo na drea da Saude e
Educacédo Sexual;

Estabelecer protocolos com o Centro de Saude
para rastreios em articulacggo com o curso
profissional de Técnico Auxiliar de Saude;
Desenvolver atividades extracurriculares para
ocupacao dos tempos livres;

Participar na ocupacdo dos tempos livres durante
as férias letivas, colaborando com as instituicées
gue desejem desenvolver atividades na escola;
Desenvolver um plano de formacdo que satisfaca
as necessidades de formacdo do corpo docente,
ndo docente e Encarregados de Educacéo;
Implementar medidas de integracdo, apoio
educativo e de acompanhamento dos alunos do
Ensino Basico;

Promover agbes para a diminuicdo do insucesso e
do abandono escolar;

um
escrita,

Reunides de sensibilizacdo para
Encarregados de Educagdo sobre
temas pedagdgicos (orientacdo
vocacional; ofertas de
formagéo...);

Educagdo Parental

Reunibes com Diretores de
Turma em horario pds-laboral.
Atividades no  &mbito  da
orientagdo vocacional,;

Apoio educativo e de
acompanhamento dos alunos do
Ensino Basico;

Sala de Estudo;

Clubes que promovam o
aproveitamento e 0 sucesso
educativo;

Sessbes de Orientagdo
Vocacional.

Sessdo com Enc. de Educacdo e
com alunos sobre avaliagdo e
exames nacionais;

Sessdo com Enc. de Educagdo
sobre o acompanhamento do
estudo.

Apoio On-line/Moodle;

Curso de Educacdo / Formagao
Tipo II, Nivel II e tipo III nivel II;
Cursos Vocacionais;

Cursos Profissionais;

Dinamizacdo da BE a nivel da
leitura e das competéncias da
informacao;

Jogoteca;




Promover a constituicdo de equipas pedagdgicas;
Incentivar e apoiar a participacdo da instituicdo
em projetos de indole cientifico-cultural;
Aproximar a escola do meio, rentabilizando-o
como recurso educativo, assumindo-se a escola
como espago de desenvolvimento sociocultural,;
Investir em canais de informacdo eficazes de
modo a divulgar as informacdes pertinentes para a
comunidade educativa,

Estimular o envolvimento e participacdo dos
professores nas decisGes pedagdgicas e nas
atividades desenvolvidas na/pela instituicao,
Investir na diversificacgdo de situacbes de
aprendizagem e na resposta as necessidades e
expectativas dos alunos.




I - ORGANIZACAO / FUNCIONAMENTO DA ESCOLA

1. Inicio do ano letivo

As aulas deverdo comecar dentro do prazo estipulado anualmente pelo Ministério da Educacdo e da
Ciéncia.

2. Horario de funcionamento

A Escola funciona aulas (tempos) de 50 minutos.

A Escola Secundaria de S. Pedro da Cova desenvolvera as suas atividades letivas entre as 8.30h e
as 18.25h.

A Escola Secundéaria de S. Pedro da Cova oferecerd aos seus alunos, sempre que o numero de
turmas o permita, um horario normal, em que as atividades letivas se desenrolarao
preferencialmente de manha.

Se o numero de turmas obrigar a funcionar em desdobramento, as turmas do ensino secundario
deverdo frequentar, preferencialmente, o turno da manha. Os restantes anos de escolaridade, de
acordo com o numero de turmas, serdo divididos em dois turnos, segundo orientacdes do Conselho
Pedagdgico e do Conselho Geral.

No entanto, seja qual for o tipo de horario a praticar, devera haver um esforco por parte da equipa
de elaboracdo de horarios para que os alunos ndo permanegam na escola durante todo o dia.

Inicio Termo
8.30h 9.20h
Intervalo de 10 minutos
9.30h | 10.20n
Manha Intervalo de 20 minutos
10.40h | 11.30n
Intervalo de 10 minutos
11.40h | 12.30h
Intervalo de 5 minutos
12.35h 13.25h
13.30h 14.20h
Intervalo de 10 minutos
14.30h | 15.20n
Intervalo de 10 minutos
Tarde 15.30h | 16.20n
Intervalo de 20 minutos
16.40h | 17.30n
Intervalo de 5 minutos
17.35h | 18.25h

3. Distribuicao das turmas por sala

No Ensino Basico, e sempre que possivel no Ensino Secundario, os alunos tém uma sala base onde
decorrem a maior parte das aulas. Sempre que possivel, as disciplinas de cariz
laboratorial/experimental funcionam em salas especificas. Nos Cursos Profissionais, de Educacdo e
Formacdo de Jovens e Vocacionais, as disciplinas da componente técnica/tecnoldgica/areas
vocacionais funcionardo igualmente em salas especificas.



4. Critérios de formacao de turmas

A organizacdo das turmas obedece a despacho ministerial a publicar anualmente. A Escola
Secundéaria de S. Pedro de Cova tem de seguir essas orientacées, mas considerando a sua
pertinéncia, pode introduzir outras premissas. Assim:

No 39 ciclo:

No ultimo Conselho de Turma, os professores devem sugerir a manutencdo ou a alteracdo do grupo
natural.

Os alunos que ficaram retidos devem ser integrados separadamente, de forma a que haja uma
distribuicdo equitativa do numero de alunos retidos por turma, ou, se tal ndo for possivel, devido ao
numero de alunos das turmas, as turmas que acolham retidos devem ser menores que as outras.
Quando o numero de alunos retidos for elevado poderdo ser pontualmente constituidos grupos
turma formado por esses alunos, carecendo esta situacdo de autorizacdo da Dgeste.

No ensino secundario e ensino profissionalizante:

A escola oferece os cursos que melhor se adequam ao meio envolvente, tendo igualmente em conta
0s recursos fisicos e humanos de que dispée e em concordéncia com as diretivas superiores.

A escola continuara a investir no funcionamento de cursos profissionais, de educacdo/formacdo de
jovens e vocacionais, de modo a preparar os seus alunos para a insercao na vida ativa.

Em ambos os ciclos ministrados nesta escola, devem as turmas ser constituidas preferencialmente
pelo nimero minimo de alunos permitido por lei.

5. Critérios de distribuicao do servico docente

Considerando-se que o conhecimento dos alunos é algo que pode beneficiar o processo de ensino -
aprendizagem, o primeiro critério na distribuicdo do servigo letivo é a continuidade pedagdgica,
exceto se se tiver verificado:

Relacbes conflituosas entre alunos e professor;

Situagdes cientificas/pedagdgicas que impecam a progressdo nos conhecimentos por parte dos
alunos e sejam impeditivas de uma boa pratica letiva;

Devem, sempre que possivel, ser constituidas equipas pedagdgicas que integrem os docentes das
diferentes disciplinas do ano de escolaridade e assegurem o acompanhamento das turmas ao longo
do ciclo de ensino.

A distribuicdo deve ser pautada por critérios de bom aproveitamento dos recursos disponiveis,
maximizando a rentabilizacdo da formacdo dos docentes.

Os docentes podem, independentemente do grupo de recrutamento ou de docéncia pelo qual foram
recrutados, lecionar toda e qualquer disciplina para a qual detenham habilitacdo adequada.

Além destes critérios serdo ainda tidos em conta os seguintes:
- Motivacdo do professor para determinados cargos pedagdgicos;
- A pertinéncia da formacdo de equipas educativas no Ensino Basico e Ensino Secundario;
- A atribui¢cdo de pelo menos uma turma do ensino secundario aos docentes que pertencem a bolsa
de classificadores de Exames Nacionais;
- Sempre que possivel, em cada ano de escolaridade, a lecionacdo de uma disciplina, no minimo,
por dois professores de modo a que haja partilha de materiais, de planificacbes e de critérios de
avaliacédo,;
- A atribuicdo de turmas do ensino basico e o ensino secundario a cada docente;
- Quando ndo houver consenso, dentro de cada grupo disciplinar, sobre os critérios enunciados, a
prevaléncia da graduagdo profissional do docente.
Na ultima reunido do Grupo Disciplinar de cada ano letivo, havendo ja conhecimento do numero de
turmas e cursos que funcionardo no ano letivo seguinte, proceder-se-a a Distribuicdo do Servico
Letivo, tendo em conta os critérios acima transcritos.
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6. Atribuicao de Cargos

A atribuicdo de cargos de coordenacdo pedagédgica, designadamente, nas estruturas de orientacdo
educativa e de supervisdo pedagodgica, deve respeitar o definido no Estatuto da Carreira Docente € a
legislacdo que regulamenta anualmente estas matérias.

i) A designacdo dos Diretores de Turma pela Direcdo tem em conta critérios pedagdgicos propostos
pelo Conselho Pedagdgico, a saber:

Perfil adequado as funcgoes;

Sempre que possivel, professores que lecionem a totalidade dos alunos da turma;

Professores do quadro de nomeacdo definitiva que possam acompanhar os alunos ao longo do(s)
ciclo(s);

No ensino secundario, nos 11° e 12° anos, quando as turmas ndo apresentam o numero minimo de
alunos estipulado por lei, um DT podera acumular essas fun¢cdées em duas turmas,

ii) Nos cursos Profissionais e de Educacdo e Formacgao os Diretores de Curso devem ser professores
qgue lecionem preferencialmente disciplinas da componente tecnolégica e que possam acompanhar

os alunos ao longo do(s) curso(s).

iii) No &mbito da promogdo da saude da populacdo escolar é criado o cargo de Professor
Coordenador de Educacdo para a Saude.

7. Competéncias

7.1 Diretores de Turma

Ver Anexo 1 - Regulamento Interno

7.2 Diretor de Curso

Ver Anexo 2 - Regulamento dos Cursos Profissionais
Ver Anexo 3 — Regulamento dos Cursos de Educacdo e Formacgéo

7.3. Professor tutor/Orientador educativo

Ver Anexo 1 - Regulamento Interno

7.4. Coordenador de Educacao para a Saude

Tendo em conta o Programa do XVII Governo Constitucional, que considera que a educagédo para a
saude, a sexualidade e os afetos se incluem entre as mdultiplas responsabilidades da escola atual
(Despacho n® 2506/2007), é criado o cargo de coordenador de educacdo para a saude com o
objetivo de desenvolver projetos e ou atividades promovendo a saude da populacdo escolar,
abordando os temas: alimentacdo e higiene, violéncia escolar, comportamentos de risco e consumos
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e sexualidade. Estes projetos devem contemplar a articulacdo com centros de saude e, sempre que
possivel, com escolas integradas na Rede Nacional de Escolas Promotoras da Saude.

Destinado aos alunos do Ensino Secundario esta prevista a criacdo de um gabinete de atendimento
onde possam esclarecer duvidas e colocar problemas relacionados com a sexualidade e afetos.

8. Apoio Educativo a alunos

8.1. Apoio Pedagdgico Acrescido (APA)

O apoio aos alunos dos diferentes ciclos e niveis de ensino pode ser prestado por qualquer docente
da Escola.

Este apoio é geralmente proposto pelo Professor da disciplina na qual o aluno revela maiores
dificuldades de aprendizagem e é aprovado pelo Conselho de Turma. O apoio sera lecionado durante
o periodo de tempo definido pelo Professor da disciplina. Este apoio é considerado um meio eficaz
para que, em contexto mais favoravel, se realizem as aprendizagens e recuperem o0s pré-requisitos
necessarios. Sempre que possivel, deve ser o professor da disciplina a prestar o APA.

Trata-se de um apoio individualizado ou realizado em pequenos grupos. O Professor do apoio
elabora periodicamente um relatdério que informa o Professor da disciplina e o Conselho de Turma do
desempenho do aluno nesta atividade.

A ndo assiduidade e falta de interesse sdo fatores de exclusdo da frequéncia dos alunos a este
apoio.

8.2. Apoio On-line

Neste apoio encontram-se conteudos pedagdgicos e ferramentas de suporte a aprendizagem das
disciplinas lecionadas na Escola. E um espaco de novas metodologias de ensino-aprendizagem,
destinado a alunos. A utilizacdo deste apoio desenvolve-se com recurso a utilizacgo de uma
plataforma para métodos pedagdgicos baseados em modelos de e-learning ou b-learning de forma a
suportar e complementar as atividades de ensino/aprendizagem.

8.3. Sala de Estudo

Ver Anexo 4 - Regulamento da Sala de Estudo

9. Atividades de enriquecimento

Dadas as caracteristicas da Escola, esta tera que corresponder com um conjunto de ofertas
complementares da formacdo que conjuguem a supressdo de caréncias que as areas curriculares,
ndo conseguem efetuar com a omnipresente motivacao dos alunos para que a elas adiram.
Algumas das ofertas a seguir apresentadas tém ja tradicdo nesta Escola e tém-se revelado
proveitosas.
Pretende-se que a Escola mantenha, reanime ou crie 0s seguintes clubes/projetos:

Jornal escolar;



Desporto Escolar;

Clube das Manualidades
Jogoteca

Laboratério de Fotografia
Atelié de serigrafia

Réadio escolar

Projeto Comenius
Educacgdo para a Saude
Orientacdo Vocacional

Ainda como complemento de formacdo, pretende-se a valorizacdo das visitas de estudo, reforcando
a aprendizagem tedrico-pratica e o esforco de sociabilizacdo, eliminando, porém, as que se
circunscreverem a uma acdo meramente ludica.

10. Biblioteca Escolar

Assume ainda particular importdncia a BE, que integra a Rede Nacional de Bibliotecas
Escolares desde 2002 e que segue os modelos de gestdo documental normalizados. A BE é um
espaco com a documentacdo em livre acesso e que estd organizada nas seguintes areas: zona de
atendimento, zona de leitura formal, zona de publicacbes periddicas (leitura informal), zona
multimédia e zona dos audiovisuais. O Plano de Atividades da BE contempla os seguintes dominios
de intervencdo: organizacdo e gestdao documental, apoio ao curriculo, promogéao de literacias (a nivel
da leitura e das competéncias da informacao) e projetos ou parcerias.

A organizacdo e gestdo da biblioteca escolar da escola sdo da responsabilidade de uma equipa
educativa com competéncias pluridisciplinares (nomeadamente nos dominios pedagdgico, de gestdo
de projetos, de tecnologias e gestdo da informacdo e das ciéncias documentais), cuja composicao
néo deve exceder o limite de quatro docentes, incluindo o respetivo professor bibliotecario.



II - 3° CICLO DO ENSINO BASICO

1. Desenho Curricular (a)

Areas Curriculares Disciplinas 7 ano. o ano. 90 ano.
(1T=50 min.) | (1T=50 min.) | (1T=50 min.)

;I:riz/j;uesa Lingua Portuguesa 4 4 4

Linguas Lingua Estrangeira I 3 3 3

Estrangeiras Lingua Estrangeira II 3 3 3

Ciéncias Humanas | Histdria 2 2 3

e

Sociais Geografia 2 2 2

Matematica Matematica 4 4 4
Ciéncias Naturais (a) 3 3 3

Ciéncias Fisicas

Ciéncias Fisico-Quimicas

e Naturais 3 3 3
a)
Educacédo Visual 2 2 3
Expressoes e
Tecnologias (b) TIC (c) 2 2 -
Educacdo Tecnoldgica
Educacdo Fisica Educacéo Fisica 2 2 2
Forma?gao Pessoal EMRC(d) 1 1 1
e Social
Total por ano de escolaridade 30 (31) 30 (31) 30 (31)
Oferta Complementar (e) (e) (e)

(a) Carga horaria semanal organizada em periodos de 50 minutos, assumindo a sua distribuicdo
por anos de escolaridade um carater indicativo. Em situagdes justificadas, a escola podera
utilizar uma diferente organizacdo da carga hordria semanal dos alunos, devendo contudo
respeitar os totais por area curricular e ciclo, assim como o maximo global indicado para cada
ano de escolaridade.

(b) Do total da carga, no minimo, 2 x 50 minutos para Educacdo Visual.

(c) Nos termos do disposto no artigo 11.9

(d) Disciplina de frequéncia facultativa, nos termos do artigo 15.9, parte final, com carga fixa de
1 x 45 minutos.

(e) Frequéncia obrigatéria para os alunos, desde que criada pela escola, em funcdo da gestdo do
crédito letivo disponivel, nos termos do artigo 12.°

2. Cursos de Educacao Formacao

Tipo: IT - Cursos de Educacdo e Formacao

Os cursos de Educacdo e Formacdo destinam-se, preferencialmente, a jovens com idade igual ou
superior a quinze anos, em risco de abandono escolar ou que ja abandonaram antes da conclusdo da
escolaridade de obrigatdria de nove anos, bem como aqueles que, apds conclusdo dos nove anos de
escolaridade, ndo possuindo uma classificacdo profissional, pretendam adquiri-la para ingresso no
mundo do trabalho.

10



Os cursos de tipo II, com duragdo de dois anos e conferindo o 9° ano de escolaridade e uma
qualificacdo profissional de nivel 2, destinam-se a jovens, em risco de abandono que completaram o
69 ano de escolaridade ou frequentaram com ou sem aproveitamento, o 7%no de escolaridade, ou
ainda aqueles que frequentaram, sem aproveitamento o 8% ano de escolaridade.

Aos alunos que concluirem com aproveitamento os cursos previstos sera certificada a qualificacdo
profissional de nivel 2 e a conclusdo do 9° ano de escolaridade.

3. Cursos Vocacionais

(Portaria n°292-A/2012 de 26 de setembro)
Anexo 6 — Regulamento dos Cursos Vocacionais

Com esta via educativa pretende-se completar a resposta a necessidades fundamentais dos alunos e
assegurar a inclusdo de todos no percurso escolar, garantindo a igualdade de oportunidades e
preparando jovens para a vida, sobretudo para o mercado de trabalho.

O publico- alvo sdo alunos com mais de 15 anos que apresentem 2 ou mais retencbes e que
manifestem constrangimentos com os estudos do ensino regular, procurando uma alternativa que
favoreca a assimilagcdo de regras de trabalho de equipa, o espirito de iniciativa e o sentido de
responsabilidade.

Componentes de formacdo Total de horas anuais efetivas
Portugués 110
Matematica 110
GERAL -
Inglés 65
Educacgao Fisica 65
Histdria/Geografia
COMPLEMENTAR - - - 180
Ciéncias Naturais /Fisico-Quimica
Atividade vocacional A
VOCACIONAL Atividade vocacional B 360
Atividade vocacional C
Atividade vocacional A 70
PRATICA SIMULADA | Atividade vocacional B 70
Atividade vocacional C 70

4. Avaliacao

Ver Anexo 5 - Avaliacdo das Aprendizagens

Despacho Normativo 24-A/2012 de 06 de dezembro

A avaliacdo, constituindo -se como um processo regulador do ensino, é orientadora do percurso
escolar e tem por objetivo a melhoria da qualidade do ensino através da afericdo do grau de
cumprimento das metas curriculares globalmente fixadas para os niveis de ensino bdasico. Esta
verificacdo deve ser utilizada por professores e alunos para, em conjunto, suprir as dificuldades de
aprendizagem. A avaliacdo tem ainda por objetivo conhecer o estado geral do ensino, retificar
procedimentos e reajustar o ensino das diversas disciplinas em funcdo dos objetivos curriculares
fixados. organizativa da escola ou agrupamento de escolas assume particular importancia na gestao
e na aplicacdo do curriculo, adaptando -o as caracteristicas dos alunos. E assim imperativo criar as
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condicbes necessarias, disponibilizando ofertas curriculares complementares que permitam a todos
os alunos colmatar dificuldades de aprendizagem.

4.1. Metas curriculares

Ver www.dgidc.min-edu.pt

4.2. Critérios Gerais de Avaliacao para o 3° ciclo

A definicdo de critérios de avaliacdo permite que a Tomada de Decisdo sobre a Progressao ou
Retencao do(s) aluno(s) ao nivel de Escola, seja feita de forma harmoniosa, isto é, com um
determinado grau de uniformidade, devido a existéncia de um referencial comum no que concerne
aos procedimentos avaliativos.

No inicio do ano letivo, compete ao Conselho Pedagdgico da Escola, definir os critérios de avaliacdo
para cada ciclo e ano de escolaridade sob proposta no 3.9 ciclo, dos Departamentos Curriculares. Os
critérios de avaliacdo constituem referenciais comuns na escola, sendo operacionalizados pelos
conselhos de turma no dmbito do respetivo Projeto de Turma;

Parametros e pesos

Paréametros de avaliacao Pesos
Elementos Cognitivos Atividades Orais/escritas 70%
Atitudes e Valores 30%

Educacao Fisica Alunos com atestado médico

Paréametros de avaliacao Pesos
Saber Ser (Atitudinal) 30%
Saberes (Cognitivo) 70%
Saber Fazer (Psicomotor) 0%

Para os diversificados instrumentos de avaliacdo, a nomenclatura a utilizar é a seguinte:

Areas Curriculares Disciplinares

BASICO
Fraco 0 - 19
Insuficiente 20 - 49
Suficiente 50 - 69
Bom 70 - 89
Muito Bom 90 - 100
Notacgéo
Qualitativa
(Em todos os instrumentos)

4.3. Justificacdo de uma elevada percentagem de classificacoes negativas
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a) Os professores que atribuam mais do que 40% de classificacées negativas na(s) disciplina(s)
que lecionam, devem, no respetivo Conselho de Turma, apresentar uma declaracdo, explicitando os
motivos justificativos dessa falta de aproveitamento escolar bem como as estratégias conducentes a
um melhor desempenho, devendo esta ficar exarada na respetiva ata, ou anexada a mesma.

b) Sempre que ocorrer uma VARIACAO de nivel acentuada a qualquer disciplina, deverd haver
registo e respetiva justificacdo do acontecido em ata do respetivo Conselho de Turma.

5. Cursos de Educacao e Formacgao

Critérios gerais de avaliacao
Parametros e pesos

Componente Sociocultural, cientifica e técnica

Pardmetros de avaliacao Pesos
Elementos Cognitivos Atividades Orais/escritas 70%
Atitudes 30%
Educacao Fisica
Parémetros de avaliacdo Pesos
Saber Ser (Atitudinal
r ser (Atitudinal) 40%
Saberes (Cognitivo)
Saber Fazer (Psicomotor) 60%
Educacao Fisica Alunos com atestado médico
Paréametros de avaliacao Pesos
Saber Ser (Atitudinal) 30%
Saberes (Cognitivo) 70%
Saber Fazer (Psicomotor) 0%

5.1. Curso de Eletricidade de Instalacoes - Tipo 2

Perfil de saida do itinerario de qualificacao:
O Eletricista de Instalacées é o profissional que de forma auténoma e no respeito das normas de
seguranca e higiene, executa instalacbes elétricas de edificacbes, bem como o controlo, a colocagdo

em servico e a manutencdo dos dispositivos dos aparelhos elétricos, eletronicos e de
telecomunicacoes

Atividades Principais:
1 Executar instalacées elétricas de iluminacdo e climatizagdo,
1 Executar instalacées elétricas de forca motriz;
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Y Executar instalacbes de sinalizacdo, intercomunicacdo e protecdo contra descargas
atmosféricas;

T Realizar instalacées de infraestruturas de telecomunicacbes em edificios;

1 Elaborar projetos de infraestruturas de telecomunicacbes em edificios.

5.1.1 Desenho Curricular

Componente de Areas de WESHEEE:1D G5
P ~ a . Disciplinas/Dominios Unidades/Modulos/
Formacao Competéncia
Horas total
Lingua Portuguesa 192
LINGUAS,
CULTURA . E | Lingua Estrangeira 192
COMUNICACAO
Tecnologias de Informacdo e 9%
SOCIOCULTURAL Comunicagao
Cidadania e Mundo Atual 192
CIDADANIA E | Higiene, Saude e Seguranca 30
SOCIEDADE no Trabalho
Educacgao Fisica 96
CIENCIAS Matematica Aplicada 210
CIENTIFICA APLICADAS N o
Fisico e Quimica 123
Instalacoes elétricas de 300
iluminacgdo e climatizacdo
Instalacées elétricas de Forca
] Motriz 220
TECNOLOGICA | TECNOLOGIAS
ESPECIFICAS . o
Projeto, Instalacao e
Conservacéo de
Infraestruturas de 248
Telecomunicacoes em
Edificios (ITED)
PRATICA ESTAGIO EM CONTEXTO DE TRABALHO 210

Duracao do curso: Dois anos
As horas de formacédo serdo divididas pelos dois anos de formacéao.

5.2. Curso de Operador de Informatica - Tipo 2

Perfil de saida do itinerario de qualificagcdo:
O Operador de Informética é o profissional que, de acordo com as orientacdes técnicas, instala,
configura e opera software de escritorio, redes locais, internet e outras aplicacées informaticas, bem
como efetua a manutengdo de microcomputadores, periféricos e redes locais.
Atividades Principais:

1 Proceder a manutencéo e instalacdo de computadores;

Y Instalar, configurar e operar com software de escritorio, processadores de texto, folhas de

calculo, apresentagoes, graficas, gestores de dados e outras aplicagées informaticas.

14



Y Instalar e configurar computadores em redes locais e rede internet.

5.2.1 Desenho Curricular

Componente de Areas de Igentificagdo das
P - . Disciplinas/Dominios Unidades/Mddulos/
Formacédo Competéncia
Horas total
i Lingua Portuguesa 192
LCI;JNL(;'(LJ//Igi, E Lingua Estrangeira 192
COMUNICACAO | Tecnologias de Informagdo e 9%
SOCIOCULTURAL Comunicacao
Cidadania e Mundo Atual 192
CIDADANIA  E | Higiene, Salde e Seguranca no 30
SOCIEDADE Trabalho
Educagdo Fisica 96
CIENTIFICA gﬁi[}lggﬁs Matematica Aplicada 210
Fisico e Quimica 123
Sistemas de Gestdo de Bases 256
de Dados
Aplicagbes  Informdticas de 380
Escritdrio
£ TECNOLOGIAS
TECNOLOGICA | roprciFicas < .
Instalagao e Manutengdo de 360
Computadores
Instalacdo e Configuracdo de
Computadores em Redes 540
Locais e Rede Internet
PRATICA ESTAGIO EM CONTEXTO DE TRABALHO 210

Duragdo do curso: Dois anos
As horas de formacdo serdo divididas pelos dois anos de formacgéao.

5.3. Curso de Empregado Comercial - Tipo 2

Perfil de saida do itinerario de qualificacao:

O Empregado Comercial é o profissional que executa tarefas relacionadas com a venda de produtos
e/ou servicos, em estabelecimentos comerciais, de acordo com os procedimentos pré-estabelecidos,
tendo em vista a satisfacdo dos clientes.

Atividades Principais:

Y Analisar a informagdo acerca de produtos e/ou servigos;
1 Atender clientes;
1 Processar a venda de produtos e/ou servigos;
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1 Controlar a caixa, procedendo a sua abertura e fecho;

1 Expor e repor produtos;

1 Participar no controlo quantitativo e qualitativo de produtos;

1 Colaborar no servico pds-venda;

1 Garantir os procedimentos para o arquivo da documentacao utilizada.

5.3.1 Desenho Curricular

Componente de Areas de {CERETEEEED CES
2 ~ a . Disciplinas/Dominios Unidades/Mddulos/
Formacéao Competéncia
Horas total
] Lingua Portuguesa 192
LINGUAS, , .
CULTURA ) £ Lingua Estrangeira 192
COMUNICACAO Tecnologias de Informagao e 96
Comunicacéao
SOCIOCULTURAL Cidadania e Mundo Atual 192
CIDADANIA E | Higiene, Saude e Seguranca 30
SOCIEDADE no Trabalho
Educacgao Fisica 96
CIENTIFICA CIENCIAS Matematica Aplicada 210
APLICADAS Fisico e Quimica 123
Stocks e Merchandising 206
TECNOLOGIAS Técnicas de Atendimento 219
TECNOLOGICA ;
ESPECIFICAS Praticas Administrativas em 206
Contexto Comercial
) 137
Servico Pdés-Venda
PRATICA ESTAGIO EM CONTEXTO DE TRABALHO 210

Duracédo do curso: Dois anos
As horas de formacédo serdo divididas pelos dois anos de formacao.

5.4. Avaliacao e certificacao

De acordo com os Normativos em vigor, o processo de avaliagdo é continuo e reveste um carater
regulador. E conduzido pelo professor e Conselho de Turma responsaveis pela organizacdo do ensino
e da aprendizagem, tendo em conta os Critérios de Avaliacdo aprovados em Conselho Pedagdgico.

A avaliacdo realiza-se por disciplina ou dominio e por componente de formagdo, de acordo com a
escala definida de 1 a 5;

Nos cursos de tipo 2 e tipo 3, a avaliacdo processa-se em momentos sequenciais predefinidos, ao
longo do curso, ndo havendo lugar a retencdo no 1° ano, no caso de um percurso de 2 anos, exceto
qguando é excedido o limite de faltas injustificadas e o aluno ndo tenha tido aprovacdo nas atividades
de recuperacgéao (Lei n.° 51/2012 de 05 de setembro);
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Para conclusdo com aproveitamento, os alunos tém de obter classificacdo final igual ou superior a
nivel 3 em todas as componentes de formacdo, na Prova de Avaliacdo Final e na Formacdo em
Contexto de Trabalho;

A avaliagdo final de cada formando serd expressa na escala de zero a cinco e implicara uma
avaliacdo igual ou superior a trés a pelo menos duas das areas de formacdo, ndo podendo, em caso
algum, obter classificacao inferior a trés na area de formacao técnica;

A avaliacdo final da componente de formacdo pratica resulta das classificacbes do estagio e da PAF,
com ponderagdo de 70% e 30%, respetivamente;

Nas disciplinas de formacdo sociocultural, cientifica e tecnoldgica, as classificacoes finais obtém-se
pela média aritmética simples das classificacOes obtidas em cada uma das disciplinas ou dominios
que as constituem;

A classificacdo final de cada disciplina ou dominio corresponde a classificacdo obtida no ultimo
momento de avaliacdo do ano letivo;

A férmula a aplicar é:
FSC+FC+2FT +FP

CF (Classif.knal) = s

FSC - Formacao sociocultural
FC - Formacéao cientifica

FT - Formacgéo tecnoldgica
FP - Formacao pratica

Aos alunos que obtiveram apenas nas componentes FSC e FC classificacao final igual ou superior a 3
e tenham respeitado o regime de faltas (assiduidade) em todas as componentes, com excecdo da
formacdo pratica, podera ser emitido certificado de conclusdo do 9° ano;

A férmula a aplicar neste caso é:

CF (Classif.final)y= ~>C+FC

No caso de o aluno ndo ter obtido aproveitamento na componente de formacdo tecnoldgica, ndo
frequentara a componente de formacdo pratica, nem realizard a prova de avaliacdo final nos casos
em gue a mesma é exigida;

Caso o aluno tenha aproveitamento nas componentes FT e Prdtica, mas sem aprovagdo na
componente FSC ou FC, podera para efeitos de conclusdo do curso, realizar exame de equivaléncia a
frequéncia a, no maximo, uma disciplina/dominio de qualquer das referidas componentes de
formacédo a que ndo obteve aproveitamento;

Aos alunos que ndo concluam o curso pode ser passada certiddo comprovativa dos dominios ou
disciplinas em que tenham obtido aproveitamento;

5.5. Prova de Avaliacao Final

A prova de avaliacdo final (PAF) assume o carater de prova de desempenho profissional e consiste
na realizagdo, perante um juri, de um ou mais trabalhos praticos, baseados nas atividades do perfil
de competéncias visado, devendo avaliar os conhecimentos e competéncias mais significativos;
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A PAF tem uma duracdo de referéncia equivalente a duracdo diaria de estagio, podendo ser
alargada, sempre que a natureza do perfil de competéncias o justifigue, a uma dura¢cdo ndo superior
a 35 horas;

O Juri da PAF tem natureza tripartida e é composto pelo:

Diretor de curso/coordenador da acdo, e ou representante da entidade certificadora, para as
profissoées regulamentadas, que preside;

Um professor/formador, preferencialmente o acompanhante do estagio;

Um representante das associacées empresariais ou das empresas de setores afins ao curso, que tem
de representar as confederacbes patronais com assento na Comissdo Permanente de Concertacdo
Social, sempre que a formacédo vise o acesso ao CAP;

Um representante das associacbes sindicais dos setores de atividade afins ao curso, que tem de
representar as confederacées sindicais com assento na Comissdo Permanente de Concertacdo
Social, sempre que a formacdo vise o acesso ao CAP;

Uma personalidade de reconhecido mérito na area da formacdo profissional ou dos setores de
atividade afins ao curso.

5.6. Assiduidade

Ver Estatuto do Aluno - Lei n.° 51/2012 de 05 de setembro

6. Quadro de Mérito e Quadro de Honra

Ver Anexo 1l T RegulamentoIn terno
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IIT - ENSINO SECUNDARIO

AO ABRIGO DO DEC. LEI 139/2012 de julho e da PORTARIA n.© 243/2012 de 10 de agosto

1. Cursos Cientificos — Humanisticos

Estes cursos destinam-se a alunos que pretendem continuar estudos no Ensino Superior.

Matriz curricular

Tempos semanais
CO”;POf'enfe de e (1T = 50 minutos)
ormacao
P 100 110 120
Portugués 4 4 5
Lingua Estrangeira I,II ou III a) 3 3
Geral
Filosofia 3 3
Educagao Fisica 3 3 3
Trienal 5 5 6
Opcobes b)
Bienal 1 6ou’7 | 6ou’
Especifica Bienal 2 6ou’7 | 6ou7’
Opgoes c)
Anual 1 3
Anual 2 3
Educacdo Moral e Religiosa (Facultativa) 2 2 2
Totais 30a36|30a36|20a22

a) O aluno escolhe uma lingua estrangeira. Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira
no ensino basico, iniciara obrigatoriamente uma segunda lingua no ensino secundario. No caso
de o aluno iniciar uma lingua, tomando em conta as disponibilidades da escola, podera
cumulativamente dar continuidade a Lingua Estrangeira I como disciplina facultativa, com
aceitagdo expressa do acréscimo de carga horaria.

b) O aluno escolhe duas disciplinas bienais.

c) O aluno escolhe duas disciplinas anuais, sendo uma delas obrigatoriamente do conjunto de
opgoes c).
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2. Curso Cientifico - Humanistico de Ciéncias e Tecnologias

Desenho Curricular

Componente de

Tempos semanais

. Disciplinas (1T = 50 minutos)
Formacao
100° 110 120
Portugués 4 4 5
Lingua Estrangeira I,II ou III a) 3 3
Geral

Filosofia 3 3
Educacgao Fisica 3 3 3
Matematica A 5 5 6
Opcobes b)
Fisica e Quimica A 7 7
Biologia e Geologia 7 7
Geometria Descritiva A 6 6
Opc¢oes c)

Especifica Biologia 3
Fisica 3
Quimica 3
Geologia 3
Opcéo d)
Antropologia e) 3
Aplicagbes Informaticas B e) 3
Educacdo Moral e Religiosa (Facultativa) 2 2 2

a) O aluno escolhe uma lingua estrangeira. Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira
no ensino basico, inicia obrigatoriamente uma segunda lingua no ensino secundario. No caso
de o aluno iniciar uma lingua, tomando em conta as disponibilidades da escola, pode
cumulativamente dar continuidade a Lingua Estrangeira I como disciplina facultativa, com

aceitacdo expressa do acréscimo de carga horaria.
b) O aluno escolhe duas disciplinas bienais.

c) e d) O aluno escolhe duas disciplinas anuais, sendo uma delas obrigatoriamente do conjunto

de opc¢oes c).

e) Oferta dependente do projeto educativo da escola.
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3. Curso Cientifico - Humanistico de Linguas e Humanidades

Desenho Curricular

Tempos semanais
Disciplinas (1T = 50 minutos)

100 110 120
4 5

Componente
de Formagao

Portugués

Lingua Estrangeira I, II ou III a)
Geral

Filosofia

Educacéo Fisica

lwWlW|W|A] O
lw|lw| W
W

Histdria A

Opcobes b)

Geografia A

Latim A

Lingua Estrangeira I, II ou III
Literatura Portuguesa

Matematica Aplicada as Ciéncias Sociais

A O N O O
A A N O O

Opc¢oes c)

Filosofia A

Geografia C

Latim B

Lingua. Estrangeira I, II ou III *

Especifica

Literaturas de Lingua Portuguesa
Psicologia B

Sociologia

Antropologia e)

W wwwuwuwwww

Aplicagbes Informaticas B e)
Opcéo d)

Antropologia e)

Aplicagbes Informaticas B e)

W W

Educacédo Moral e Religiosa

2 2 2
(Facultativa)

a) No caso de o aluno dar continuidade as duas linguas estrangeiras estudadas no ensino basico,
deve inserir-se a Lingua Estrangeira I na componente de formacdo geral e a Lingua Estrangeira II na
componente de formagdo especifica.

b) O aluno escolhe duas disciplinas bienais.

c) e d) O aluno escolhe duas disciplinas anuais, sendo uma delas obrigatoriamente do conjunto de
opgoes c).

e) Oferta dependente do projeto educativo da escola.

f) A Area de Projeto é assegurada por um sé professor.

* 0 aluno pode escolher a lingua estrangeira estudada na componente de formacdo geral ou a
lingua estrangeira estudada na componente de formagédo especifica, nos 10.° e 11.° anos.
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4. Curso Cientifico — Humanistico de Artes Visuais

Desenho Curricular

Tempos semanais

Componenfe Disciplinas (1T = 50 minutos)
de Formacao
100 110 120
Portugués 4 4 5
Lingua Estrangeira I, II ou III a) 3 3
Geral
Filosofia 3 3
Educacgao Fisica 3 3 3
Desenho A 5 5 6
Opcbes b)
Geometria Descritiva A 6 6
Matemadtica B
Histdria da Cultura e das Artes 6 6
Especifica Opgoes c)

Oficina de Artes 3
Oficina Multimédia B 3
Materiais e Tecnologias 3
Opcédo d)
Antropologia e) 3
Aplicacées Informaticas B e) 3
Educacdo Moral e Religiosa (Facultativa) 2 2 2

a) O aluno escolhe uma lingua estrangeira. Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira
no ensino basico, inicia obrigatoriamente uma segunda lingua no ensino secundario. No caso
de o aluno iniciar uma lingua, tomando em conta as disponibilidades da escola, pode
cumulativamente dar continuidade a Lingua Estrangeira I como disciplina facultativa, com

aceitagdo expressa do acréscimo de carga horaria.
b) O aluno escolhe duas disciplinas bienais.

c) e d) O aluno escolhe duas disciplinas anuais, sendo uma delas obrigatoriamente do

conjunto de opcoes c).
e) Oferta dependente do projeto educativo da escola.

A Escola Secundaria de S. Pedro da Cova propbe-se responder as solicitagdes dos potenciais alunos,
oferecendo o maior nimero possivel de cursos. No entanto, o perfil dos alunos que terminam o 9°
ano devera condicionar a abertura de determinado curso em detrimento de outro. Nos ultimos anos,
tem havido uma procura dos cursos de Educacdo e Formacdo/profissionalizantes a qual a escola tem

respondido.

5. Avaliacao

Portaria n°243/2012 de 10 de agosto
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Decreto-Lei n°139/2012 de 5 de julho

A avaliacdo constitui um processo regulador do ensino, orientador do percurso escolar e certificador
dos conhecimentos adquiridos e capacidade adquiridos e das capacidades desenvolvidas nos alunos
e da afericdo do grau de cumprimento das metas curriculares globalmente fixadas para os niveis do
secundario.

5.1. Critérios Gerais de Avaliacao para o Ensino Secundario

No inicio do ano letivo, compete ao Conselho Pedagdgico da Escola, definir os critérios de avaliacdo
para cada ano de escolaridade sob proposta, dos Departamentos Curriculares e Conselho de
Diretores de Turma, de acordo com os normativos legais. Os critérios de avaliacdo constituem
referenciais comuns na escola, sendo operacionalizados pelo conselho de turma no ambito do
respetivo Projeto Curricular de Turma.

5.2. Modalidades de Avaliacao

A avaliacdo das aprendizagens realizada nas disciplinas que integram os planos de estudo dos
cursos do Ensino Secundario compreende as modalidades de avaliacdo diagndstica, formativa e
sumativa (Artigo 249 do Decreto-Lei 139/2012 de 5 de julho).

A avaliagdo diagndstica realiza-se no inicio do ano letivo ou sempre que for necessaria, devendo
fundamentar estratégias de diferenciacdo pedagdgica, de superacdo de eventuais dificuldades dos
alunos, de facilitacdo da sua integracdo escolar e de apoio a orientacdo escolar e vocacional.

A avaliacdo formativa assume carater continuo e sistemdatico, recorre a uma variedade de
instrumentos de recolha de informagdo adequados a diversidade da aprendizagem e as
circunstancias em que ocorrem, permitindo ao professor, ao aluno, ao Encarregado de Educacéo e a
outras pessoas ou entidades legalmente autorizadas obter informacdo sobre o desenvolvimento da
aprendizagem, com vista ao ajustamento de processos e estratégias.

A avaliacdo sumativa consiste na formulacdo de um juizo global, tem como objetivos a classificagdo
e a certificagdo e inclui:

a) A avaliacdo sumativa interna, da responsabilidade dos professores e dos orgdos de gestdo
pedagdgica da escola;

b) A avaliacdo sumativa externa, da responsabilidade dos servicos ou entidades do Ministério da
Educagdo e Ciéncia designados para o efeito, concretizada através da realizacdo de provas e de
exames finais nacionais.

A avaliacdo sumativa externa aplica -se:

a) Aos alunos dos cursos cientifico -humanisticos, excluindo os da modalidade de ensino recorrente;
b) Aos alunos dos cursos cientifico -humanisticos da modalidade de ensino recorrente que
pretendam prosseguir estudos no ensino superior;

c) A todos os alunos dos outros cursos que pretendam prosseguir estudos no ensino superior.

A avaliacdo sumativa externa para os alunos dos cursos cientifico-humanisticos realiza -se no ano
terminal da respetiva disciplina, nos termos seguintes:

a) Na disciplina de Portugués da componente de formacao geral;

b) Na disciplina trienal da componente de formacao especifica;

c) Em duas disciplinas bienais da componente de formacdo especifica, ou numa das disciplinas
bienais da componente de formacdo especifica e na disciplina de Filosofia da componente de
formagdo geral, de acordo com a opc¢éao do aluno.
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5.3. Efeitos da avaliacao

(Artigo 28.9 do Decreto-Lei 139/2012 de 5 de julho).
Portaria n© 243/2012 de 10 de agosto

Critérios gerais de avaliacdo
Parédmetros e pesos

Anexo

Ensino Secundario (10°, 11° e 12°)

Parédmetros de avaliacao Pesos
Elementos Cognitivos Atividades Orais/escritas 80%
Atitudes 20%

Areas Curriculares Disciplinares

SECUNDARIO
Fraco 0 ~ 4,4
Insuficiente 4,5 ~ 9,4
Suficiente 9,5~ 13,4
Bom 13,5~17,4
Muito Bom 17,5 ~ 20,0
Notacéo
Testes
Quantitativa arredondada as décimas
Outros
Qualitativa (obrigatdria) e
Quantitativa (opcional)

6. Cursos Profissionais
(Portaria n.°74-A/2013 de 15 de fevereiro)

Os Cursos Profissionais sdo uma modalidade de educacdo, inserida no ensino secundario, que se
caracteriza por uma forte ligacdo com o mundo profissional.
Os Cursos Profissionais:
1 Contribuem para o desenvolvimento de competéncias pessoais e profissionais para o
exercicio de uma profissdo;
1 Privilegiam as ofertas formativas que correspondem as necessidades de trabalho locais e
regionais;
1 Preparam para o acesso a formacoes pds-secundarias ou ao ensino superior.

Habilitacdes de Ingresso:
Possuir o 99 ano de escolaridade.

Conclusdo e Certificagdo dos cursos: Artigo 27°da  Portaria n.°74-A/2013 de 15 de fevereiro
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Critérios gerais de avaliagao

Componente Cientifica e Técnica

Parametros e pesos

Parédmetros de avaliacdo Pesos
Elementos Cognitivos Atividades Orais/escritas 70%
Atitudes 30%
Componente Sociocultural
Parédmetros de avaliacao Pesos
Elementos Cognitivos Atividades Orais/escritas 60%
Atitudes 40%

6.1. Curso Profissional de Técnico de Apoio a Gestao Desportiva

O técnico de apoio a gestdo desportiva é o profissional que colabora na gestdo e manutengdo de
instalacbes de equipamentos desportivos e que participa na concecdo, desenvolvimento e avaliacdo

de programas, atividades e eventos desportivos em diversos contextos organizacionais.

6.1.1. Desenho Curricular

COMPONENTE DE

FORMAC/TO DISCIPLINAS
Portugués
Lingua Estrangeira[1]

Sociocultural TIC
Area de Integragdo
Educacéo Fisica
Matemaética

Cientifica Psicologia

Estudo do Movimento

Tecnoldgica

Praticas de  Atividades Fisicas e
Desportivas

Organizacédo e Gestao do Desporto
Gestdo de Programas e Projetos do
Desporto

Gestdo de Instalagbes Desportivas

Pratica

Formacdo em Contexto de Trabalho
Prova de Aptiddo Profissional

[1] O aluno deverd dar continuidade a uma das linguas estrangeiras estudadas no Ensino
Basico. Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira, iniciaréd obrigatoriamente uma
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segunda lingua no Ensino Secundario. Neste caso, tomando em conta as possibilidades da
Escola, o aluno podera cumulativamente dar continuidade a Lingua Estrangeira I como

disciplina facultativa, com aceitacdo expressa do acréscimo da carga horaria.

6.2. Curso Profissional de Técnico de Gestiao e Programacao de Sistemas

Informaticos

O técnico de gestdo e programacdo de sistemas informaticos é o profissional qualificado apto a
realizar, de forma auténoma ou integrado numa equipa, atividades de concecdo, especificacao,
projeto, implementacao, avaliacdo, suporte e manutencao de sistemas informaticos e de tecnologias
de processamento e transmissao de dados e informacoes.

6.2.1. Desenho curricular

COMPONENTE DE

FORMAC/TO DISCIPLINAS
Portugués
Lingua Estrangeira[1]

Sociocultural TIC
Area de Integragdo
Educacgao Fisica

Cientifica Matematica

Fisica e Quimica

Tecnoldgica

Programacéo e Sistemas de Informacdo
Arquitetura de Computadores

Redes de Comunicacao

Sistemas Operativos

Pratica

Formacdo em Contexto de Trabalho
Prova de Aptiddo Profissional

[1] O aluno deverd dar continuidade a uma das linguas estrangeiras estudadas no Ensino
Basico. Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira, iniciara obrigatoriamente uma
segunda lingua no Ensino Secundario. Neste caso, tomando em conta as possibilidades da
Escola, o aluno podera cumulativamente dar continuidade a Lingua Estrangeira I como

disciplina facultativa, com aceitacdo expressa do acréscimo da carga horaria.

6.3. Curso Profissional de Técnico de Artes Graficas

O Técnico de Artes Graficas é um profissional qualificado, conhecedor do fluxo de producdo
grafica, e apto para o exercicio de profissbes ligadas a composicdo, impressdo e montagem de
textos e gravuras, tanto ao nivel da concecdo como da execucéo.
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6.3.1. Desenho curricular

COMPONENTE DE

FORMACAO DISCIPLINAS

Portugués

Lingua Estrangeira[1]
Sociocultural TIC

Area de Integracdo
Educacéo Fisica

Matematica
Cientifica Fisica e Quimica
Histdria e Cultura das Artes

Desenho e Comunicacdo Visual
Design Grafico

Tecnologica Oficina Grafica
Edigdo Eletrénica
‘. Formacdo em Contexto de Trabalho
Pratica

Prova de Aptidao Profissional

[1] O aluno devera dar continuidade a uma das linguas estrangeiras estudadas no Ensino
Basico. Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira, iniciaré@ obrigatoriamente uma
segunda lingua no Ensino Secundario. Neste caso, tomando em conta as possibilidades da
Escola, o aluno poderd cumulativamente dar continuidade a Lingua Estrangeira I como
disciplina facultativa, com aceitacdo expressa do acréscimo da carga horaria.

6.4. Curso Profissional de Técnico de Auxiliar de Saude

O Técnico Auxiliar de Saude é o profissional qualificado apto a prestar apoio em servicos
saude, sob a direcdo e supervisdo de um Técnico Superior de Saude, intervindo na assisténcia
utente, visando a promoc¢édo do seu bem-estar.

de
ao
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6.4.1. Desenho curricular

COMPONENTE DE
FORMACAO

DISCIPLINAS

Sociocultural

Portugués

Lingua Estrangeira[1]
TIC

Area de Integracdo
Educacéo Fisica

Cientifica

Matematica
Fisica e Quimica
Biologia

Tecnoldgica

Saude

Gestdo e Organizacdo de Cuidados Saude
Comunicacgédo e Relacbes Interpessoais
Higiene, Saude e Cuidados Gerais

Pratica

Formacdo em Contexto de Trabalho
Prova de Aptidao Profissional

[1] O aluno devera dar continuidade a uma das linguas estrangeiras estudadas no Ensino
Basico. Se tiver estudado apenas uma lingua estrangeira, iniciard obrigatoriamente uma
segunda lingua no Ensino Secundario. Neste caso, tomando em conta as possibilidades da
Escola, o aluno poderd cumulativamente dar continuidade a Lingua Estrangeira I como

disciplina facultativa, com aceitacdo expressa do acréscimo da carga horaria.

6.5. Avaliacao

Ver Portaria n.°74-A/2013 de 15 de fevereiro
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IV - EDUCACAO ESPECIAL

Ver Decreto-Lei 3/2008 de 07 de janeiro e anexo V

«No guadro da equidade educativa, o sistema e as praticas educativas devem assegurar a gestdo da
diversidade, do que decorrem diferentes tipos de estratégias que permitam responder as
necessidades educativas dos alunos. Deste modo, a escola inclusiva pressupbe individualizacdo e

personalizacdo para todos os individuos.»

Matriz curricular dos alunos CEl

1 & A matriz curricular é constituida por seis componentes com uma carga horaria semanal de 25
horas letivas, nos termos constantes do anexo a presente portaria, da qual faz parte integrante.

2 0 Atendendo a que os alunos com CEl e plano in dividual de transicdo (PIT) constituem um grupo

heterogéneo e que os curriculos sdo ajustados as suas necessidades individuais, a matriz curricular
assenta em dois principios ~ fundamentais que devem ser observados na sua aplicacao:

a) Flexibilidade na defin i¢cdo dos contetdos curriculares no &mbito da construcdo de cada CEI, bem

como na gestdo da carga horaria de cada disciplina;

b) Funcionalidade na abordagem dos conteldos curriculares, atendendo aos contextos de vida do
aluno.
. Carga horéria semanal
Componentes do curricul o]
(horas)
Portugués
N Lingua Estrangeira
Comunicagéao: 9 9 3
Tecnologias de Informacéo e
Comunicacédo
Matematica (matemética para a vida) 2
Atividades socialmente Gteis
Des.envolwmen'to pessoal, Experiéncias laborais 12
social e laboral:
Atividades de expressao
Desporto
Desporto e saude: Bem - estar e qualidade de vida 2
Atividades de lazer e tempo livre
Higiene e seguranca no trabalho
Orgam.zagao do mundo Conhecimento do mundo laboral 4
laboral:
Competéncias socioprofissio  nais
Cooperacdo e associativismo
Cidadania: Vivéncia democratica 2
Solidariedade (voluntariado)
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V - AVALIACAO DO PROJETO CURRICULAR DE ESCOLA

A avaliagdo do Projeto Curricular de Escola tem como objetivo a criagdo de mecanismos de reflexao
gue permitam, sempre que se achar necessario, reajustes para que os objetivos enunciados possam
ser concretizados.

A avaliacdo do PCE, pelo Conselho Pedagdgico, visa melhorar e modificar aspetos que convenha
aperfeicoar, resultantes da aplicacdo do curriculo. A avaliagdo do PCE baseia-se no grau de
vinculacdo da comunidade educativa ao projeto, a coeréncia deste com as finalidades educativas,
coeréncia entre as diferentes areas e as competéncias do ciclo e entre estas, os conteudos,
metodologias e critérios de avaliacdo.

Resulta da auto e heteroavaliacdo realizada por toda a comunidade educativa (Conselho Geral (CG),
Direcdo, Conselho Pedagdgico (CP), Departamentos Curriculares, Associacdo e Assembleia de Pais,
pessoal ndo docente e outros agentes com relevo para o projeto educativo); da operacionalidade do
Regulamento Interno (RI); da organizacdo dos espacos, tempos e materiais de uso comum; do
clima de convivéncia; da relacdo escola/meio.

Essa avaliacdo sera feita por uma Seccdo do Conselho Pedagdgico, e com a colaboracdo de outros
professores, que elaborara os instrumentos necessarios e apresentara a esse 6rgdo, no final de cada
ano letivo, os resultados obtidos e sugestbes para uma melhor consecucgao das finalidades.

Constituem instrumentos de avaliacdo, dados estatisticos relativos a todas as atividades da escola,

bem como inquéritos especificos organizados e aplicados a todos os intervenientes no processo
educativo.

UMA ESCOLA VIVA E EXIGENTE
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ANEXOS

Anexo 1 - Regulamento Interno

Anexo 2 - Regulamento dos Cursos Profissionais

Anexo 3 - Regulamento dos Cursos de Educacao e Formacéao
Anexo 4 - Regulamento da Sala de Estudo

Anexo 5 - Avaliacdo das Aprendizagens

Anexo 6 — Regulamento dos Cursos Vocacionais

Anexo 7 — Projetos de Turma
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Anexo 7

@% PROJETO DA TURMA (PT)

Ensino Basico

ATUALIZADO EM / /

201 /201 ° Ano Turma

Caraterizacdo do Conselho de Turma

Diretor(a) de Turma

Representantes doAlunos: /

Representantes dos EE: /

Disciplinas / Areas

Nome do Professor

Constituicdo do Corpo Docente

Caraterizacdo éa Turma

N.° total de alunos:

Média de idades dos alunos da turm:

do sexo masculin
N.° de alunos:

do sexo femininc

Caracterizacéo do agregado familiar

Pai

Habilitagcbes Académicas 4.2 classe ou inferior




6.° ano de escolaridade

9.° ano de escolaridade

11.° ano de escolaridade

12.° ano de escolaridade

Bacharelato

Licenciatura

Mestrado/outro grau superior

Empregado Desempregado Reformado Outro
Situacgéo profissional Pai
Mée
Situagéo Pai Mée Ausentes d
¢ . Casados Separados . . . Outra
dos pais Falecido Falecida pais
Agregado Familiar
Encarregados de Educacao
Grau de Parentesco Pai Méae Outro
<3:
N.° de irméos 3ou4:
5 ou mais:

Tipo de Habitacéo

Habitacéo social:

Casa propria:

Alugada:

Outro:

Problemas de
Saude dos alunog

Aluno

Problemas/Doencas

Outros

mencionados pelos alunos

aspetos relevantes

Emtermos soci@conémicos

Alunos que beneficiam dASE e respetivo escaléo




NuUmeros / Nomes

Escaldao A

Escaldao B

Passado escolar

Anos de Repeténcia

Alunos - n
1° Ciclo 2° Ciclo 7° 8°

SituacBes merecedoras de atencdo especial

Ao nivel das atitudes:

Ao nivel do contexto escolao ano anterior
Apoio as aprendizagens A P A , RE..) :

Disciplina Modalidade Alunos

Dados obtidos com a Avaliacdo Diagstica nas diferentes disciplinas

Definicdo de prioridades

Definicdo de uma estratégia educativa global para a turma:




Critérios de atuacdo para a intervencédo educativa, adaptados a Turma

Educacao &ual ( anexar planificacéo):

Metodologias de ensino mais adequadas a turma:

Planificacdo das atividades curriculares a desenvolver pelo Conselho de Turma:
(de acordaas planificacdes arais e os critérios de avaliacdo aprovados para cada disciplina ou are
discipinae o document o “Aval) acé&do das Aprendi zage

Atividades de enriguecimento curricular
Data/Tema/Atividades Disciplinas envolvidas

Articulag&oCurricular

Tema/Atividades Disciplinas envolvidas

Intervengéao Educativa para o Sucesso Escolar

Foram desenvolvidas estratégias para superar as dificuldades detetadas nos alunos:

. Data Professor L
Modalidades Alunos Disciplina

responséavel

Apoio individual na sala daula

Aulas de Apoio

Sala de Estudo

Reforgo Curricular

Servico de Psicologia/Educaq
Social/GAA

Outras Estratégias

Avaliacdes intercalares do Prdjgda turma
(em funcao da avaliagéo das aprendizagens e comportématroduzir as adaptacdesecessarias a obtencao do sucess
educativo dos alungs

Data:




Data:

ResultadoFinais

Andlise do comportamento:

Classificacdes:

Disciplinas

% Sucesso

Transitaram/concluiram o curso

Nao transiaram/nao concluiram o curso

Foram excluidos por faltas

Foram transferidos

Disciplinas

Conteldos relevantes nao
lecionados

Areas em ques alunos tiveram mais dificuldades

AUTOAVALIACAO DO PROJETOTDRMA PELO CONSELHO DE TURMA

Quais as dificuldades sentidas e como fora
ultrapassadas@uais as situacdes nao resolvidas?

Que acdes poderdo contribuir para melhorar o traballieaizarno préximo ano letive

O (A) Diretor (a) de Turma




Ano letivo 20 /20
m ESCOLA SECUNDARIA

S. PEDRO DA COVA

% Ano

PROJETO DE TURMA (PT)
Curso Vocacional

Atualizado em:

Caraterizacdo do Conselho de Turma

Diretor(a) de Turma

Psicologo(a)

Representantes doAlunos:

Representantes dos EE;:

Constituicdo do Conselho de
Turma

Disciplinas / Areas Nome do(a) Professor(a)

Caraterizacéo d Turma

N.° de alunos:

N.° total de alunos:

Média de idades dos ahps da turma:

do sexo masculin

do sexo femininc

Caracterizacéo do agregado familiar

Pai

4 2 classe ou inferior

Habilitagcbes Académicag

6.° ano escolaridade

9.2 ano de escolaridade




11.° ano de escolaridade

12.° ano de escolaridade

Bacharelato

Licenciatura

Mestrado/outro grau superior

Empregado Desempregado Reformado Outro
Situacgéo profissional Pai
Mée
Situacéo Pai Mae Ausentes d
(;. Casados Separados . . . Outra
dospais Falecido Falecida pais
Agregado Familiar
Encarregados de Educacao
Grau de Parentesco Pai Mée Outro
<3:
N.° de irméos 3ou4:
5 ou mais:
Habitacdo scial:
) o Casa propria:
Tipo de Habitagcéo
Alugada:
Outro:
Calmo Irrequieto
Aplicado Preguicoso
Opinido dos Enc. de Educacéo sobre 0 s
pint ucag Responsavel Obediente
educando
Sensivel Desatento
Organizado Outras
Aluno Problemas/Doencas
Probkemas de
Saude dos alunos
. Sim Nao N&o Sabe
. . Prosseguir estudos
Opcdes vocacionais
Obs:




Profissbes desejadas

pelos alunos

N.° de alunos

Bom ambiente

Bom relacionamento entre alunos

Bons professores

Expectativas em

Baixo grau de exigéncia

relacéoa escola

Elevado grau de exigéncia

Diversidade de atividades exicarriculares

Bom apoio educativo

Disciplinada

Indisciplinada

Opinido do Conselhg

Espirito de entreajuda

de Turma sobre a

Dividida em

“grup

turma

Espirito de competicao

Alunos trabalhadores

Alunos pouco trabalhadores

Outros aspetos relevantes
mencionados pelos alunos

Em termos séci@conémicos

NuUmeros / Nomes

Alunos que beneficiam dASE e respetivo escaléo

Escaldao A
Escaldao B
Passado escolar
Anos de Repeténcia
Alunos

1° Ciclo

2° Ciclo 7° 8°

90

10°

11°

12°




Situa¢cBes merecedoras de atengdo especial

Ao nivel das atitudes:

Ao nivel do contexto escolao ano anterior:

Apoio as aprendizagens

Disciplina Modalidade Alunos

Alunos com displinas em atraso

Aluno Disciplinas

Anulacao de matricula Transferéncia/Saida Precoce

Dados obtidos com a Avaliacdo Diagnéstica nas diferentes disciplinas

Definicdo de prioridades

3. Definicdo de uma estratégieducativa global para a turma:

Critérios de atuacdo para a intervencédo educativa, adaptados a Turma

Educacado Sexual ( anexar planificagéo):




Metodologias de ensino mais adequadas a turma:

Atividades de enriquecimento curricular

Data/Tema/Atividades

Disciplinas envolvidas

Articulag&oCurricular

Data/Tema/Atividades

Disciplinas envolvidas

ResultadoFinais

Andlise do comportamento:

Transitaram/concluiram o curso

Nao transitaram/nao concluiram o curso

Foram excluidos por faltas

Foram transferidos

5. Pratica Simulada da Atividade Vocacional

Parcerias estabelecidas
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N° de alunos em condi¢cdes de frequentar a prética N° de alunos que concluiram a pratica simulada
simulada da atividade vocacional da atividade vocacional

Dificuldades sentidas

Pontos fortes da pratica simulada da atividade vocacional

6. Avaliacao Final do Curso. (a preencher no final do Curso)

N° de alunos que iniciaram o curso N° de alunos que concluiram o curso nos anos
previstos

Perspetivas de ingresso no mundo do trabalho
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Perspetivas de prosseguimento de estudos

7. AUTOAVALIACAO DO PROJETO DE TURMA PELO CONSELHO DE TURMA

\ AREAS DE MELHORIA \ PONTOS FORTES

Quais as dificuldades sentidas e como fora
ultrapassadas?Quais as situacdes ndo resolvidas?

| ACOES DE MELHORIA

Que acbepoderdo contribuir para melhorar o trabalho a realiparpréximo ano letive

O (A) Diretor (a) de Turma




Atualizado em:

”I’."* ESCOLA SECUNDARIA Ano letivo 20 /120
M S. PEDRO DA COVA

% Ano

PROJETO DE TURMA (PT)

Curso de Educacao e Formacao

Caraterizagcdo do Cond® de Turma

Diretor(a) de Turma

Representantes doAlunos: /

Representantes dos EE: /

Disciplinas / Areas

Nome do(a) Professor(a)

Constitugdo do Conselho de
Turma

Caraterizacéo d Turma

N.° total de alunos:
Média de idades dos alunos da turm:
do sexo masculin

N.° de alunos: o
do sexo femininc

Caracterizacé@o do agregado familiar

Pai

4 .2 classe ou inferior

6.2 ano escolaridade
Habilitagcbes Académicas

9.°2 ano de escolaridade

11.° ano de escolaridade

13



12.° ano de escolatade
Bacharelato
Licenciatura
Mestrado/outro grau superior
Empregado Desempregado Reformado Outro
Situacgéo profissional Pai
Mée
Situagéo Pai Mée Ausentes dd
¢ . Casados Separados . . . Outra
dos pais Falecido Falecida pais
Agregado Familiar
Encarregados de Educacao
Grau de Parentesco Pai Mée Outro
<3:
N.° de irméos 3ou4:
5 ou mais:
Habitacdo social:
) L Casa propria:
Tipo de Habitacéo
Alugada:
Outro:
Calmo Irrequieto
Aplicado Preguicoso
Opinido dos Enc. de Educacéo sobre o s .
P ¢ Responsével Obediente
educando
Sensivel Desatento
Organizado Outras
Aluno Problemas/Doencas
Problemas de
Saude dos alunos
] Sim N&ao Néo Sabe
Prosseguir estudos
OpcBes vocacionais
Obs:

14



Profissbes desejadas

pelos alunos

N.° de alunos

Bom ambiente

Bom relacionamento entre aluso

Bons professores

Expectativas em
relacdo a escola

Baixo grau de exigéncia

Elevado grau de exigéncia

Diversidade de atividades exicarriculares

Bom apoio educativo

Disciplinada

Indisciplinada

Opinido do Conselhg

Espirito de entreada

de Turma sobre a

Dividida em “grup

turma

Espirito de competicao

Alunos trabalhadores

Alunos pouco trabalhadores

Outros aspetos relevantes
mencionados pelos alunos

Em termos soci@conémicos

Alunos que beneficiam dASE e respetivo esléio

NUmeros / Nomes

Escalao A
Escaldao B
Passado escolar
Anos de Repeténcia
Alunos

1° Ciclo | 2°Ciclo 7° 8° 9o 10° 11°

12°

Situa¢Bes meecedoras de atencao especial

15



Ao nivel das atitudes:

Ao nivel do contexto escolao ano anterior:

Apoio as aprendizagens

Disciplina Modalidade Alunos

Alunos com disciplinas em atraso

Aluno Disciplinas

Anulagaode matricula Transferéncia/Saida Precoce

Dados obtidos com a Avaliacdo Diagnéstica nas diferentes disciplinas

Definicdo de prioridades

3. Definicdo de uma estratégia educativa global para a turma:

Critérios de atuacéogpara a intervencao educativa, adaptados a Turma

Educacédo Sexual ( anexar planificagao):

Metodologias de ensino mais adequadas a turma:

16




Atividades de enriqueanento curricular

Data/Tema/Atividades

Disciplinas envolvidas

Articulag&oCurricular

Data/Tema/Atividades

Disciplinas envolvidas

ResultadoFinais

Andlise do comportamento:

Transitaram/concluiram o curso

Nao transitaram/nao corlairam o curso

Foram excluidos por faltas

Foram transferidos

Conteudos relevantes ndo

Disciplinas Areas em ques alunos tiveram mais dificuldades

lecionados

5. Formac&o em Contexto de Trabalho

Parcerias estabelecidas

17




N° de alunos em condi¢des de frequentar a FCT

N° de alunos que concluiram a FCT

Dificuldades sentidas

Pontos fortes da FCT

6. Provade Avaliacao Final

Temas desenvolvidos/apresentados

18




Nimero de Alunos aprovados na PAF

7. Avaliacao Final do Curso. (a preencher no final do Curso)

N° de alunos que iniciaram o curso

previstos

N° de alunos que concluiram o curso nos

anos

Perspetivas de ingresso no mundo do trabalho

Perspetivas de prosseguimento de estudos

8. AUTOAVALIACAO DO PROJETO DE TURMA PELO CONSELHO DE TURMA

\ PONTOS FORTES

AREAS DE MELHORIA

19




Quais as dificuldades sentidas e como fora
ultrapassadas@Quais as situacdes méresolvidas?

| ACOES DE MELHORIA

Que ac¢des poderao contribuir para melhorar o trabalho a reatiagr6ximo ano letive

O (A) Diretor (a) de Turma

20



@E’E PROJETO DA TURMA (PT)
Ensino Secundario

2012/2013 ° Ano

Turma

Caracterizagéo do Conselho de Turma

Diretor(a) de Turma:

Representantes dos Alunos:

Representantes dos EE:

Disciplinas / Areas

Nome do Professor

Constituicéo do Corpo Docente

N.° total de alunos:

Média de idades dos alunos da turm:

do sexo masculin

N.° de alunos:

do sexo femininc

21




Caracterizaéo do agregado familiar em Pai Mée
4.2 classe ou inferior
6.° ano escolaridade
9.% ano de escolaridade
Habilitacdes 11.° ano de escolaridade
Academicas 12.° ano de escolaridade
Bacharelato
Licenciatura
Mestrado/outro grau superior
Empregado Desempregado Reformado Outro
Situagédo profissional Pai
Mée
Situagéo Pai Mée Ausentes dg
. . . . Outra
dos pais asadosg |Separadog Falecidg Falecidq pais
Agregado Failiar
Encarregados de Educacéo
Grau de Parentesco Pai Mée Outro
<3:
N.° de irmaos 3oud4:
5 ou mais:
Habitacdo social:
. L Casa propria:
Tipo de Habitacéo
Alugada:
Outro:
Problemas de Saudt Aluno Problemas/Dencas
dos alunos
Sim N&o N&o Sabe

Prosseguir estudos

Opcoes vocacionaig
Pe Obs:

N.° de alunos

Outros aspetos relevantes
mencionados pelos alunos

22



Em termos séci@condémcos

Alunos que beneficiam de ASE e respetivo escaldo

NuUmeros / Nomes

Escalaag A
Escaldo; B
Passado escolar
Anos de Repeténcia
Alunos ; ;
1° Ciclo | 2°Ciclo 7° 8° 90 100 11° 12°
SituacBes merecedoras de atengéo especial
A nivel social:

Ao nivel das atitudes:

Ao nivel do contexto escolaro ano anterior:

Apoio as aprendizagens AP A,

RE..) :

Disciplina

Modalidade Alunos

Alunos com disciptias em atraso

Aluno

Disciplina

Anulacao de matricula

Transferéncia/Saida Precoce

23



Dados obtidos com a Avaliacdo Diagndstica nas diferentes disciplinas

Definicdo de prioridades

3. Definicao de uma estratégia educatigkobal para a turma:

Critérios de atuacéo para a intervencéo educativa, adaptados a Turma

Educagéo Sexual (anexar planificag&o):

Metodologias de ensino e aprendizagem mais adequadas a turma:

Atividades de enriquecimento curricular

Data/Tema/Atividades Disciplinas envolvidas

Articulacdo Curricular

Tema/Atividades Disciplinas envolvidas

24



Intervencao Educativa para o Sucesso Escolar

Foram desenvolvidas estratégias para superar as dificuldades detetadas nos alunos:

Modalidades Data Alunos

Professor
responséavel

Disciplina

Apoio individual na sala de aula

Aulas de Apoio

Sala de Estudo

Reforco Curricular

Servico de Psicologia/Educag
Social/GAA

Outras Estratégias

Avaliacdes intercalares do Projetaadlurma-

(em funcédo da avaliacao das aprendizagens e comportamento introduzir as adaptacdes necessarias a obtencéo ¢

educativo dos alunos)

Data

Data

25



Resultados Finais

Analise do comportamento

Classificagfes:

Disciplhas

% Sucesso

Transitaram/concluiram o curso

Nao transitaram/nao concluiram o curso

Foram excluidos por faltas

Foram transferidos

Disciplinas

Conteldos relevantes nao
lecionados

Areas em que os alunos tiveram mais dificuldades

4. AUTOAVALIACAO DO PROJETO DA TURMA PELO CONSELHO DE TURMA

Quais as dificuldades sentidas e como fora
ultrapassadas@uais as situacdes néo resolvidas?

Que agbes poderdo contribygara melhorar o trabalho a realizar no préximo ano letivo?

O (A) Diretor (a) de Turma

26



Atualizado em:

”I’."* ESCOLA SECUNDARIA Ano letivo 20 /120
M S. PEDRO DA COVA

% Ano

PROJETO DE TURMA (PT)
Curso Profissional

Caraterizagdo do Conselho de Turma

Diretor@) de Turma

Representantes doAlunos: /

Representantes dos EE: /

Disciplinas / Aeas

Nome do(a) Professor(a)

Constituicdo do Conselho de
Turma

Caraterizacéo d Turma

N.° total de alunos:
Média de idades dos alunos da turm:
do sexo masculin

N.° de alunos: o
do sexo femininc

Caracterizacéo do agregado familiar

Pai

4 .2 classe ou inferior

6.2 ano escolaridade

Habilitagcbes Académicas
9.°2 ano de escolaridade

11.° ano de escolaridade

27



12.° ano de escolaridade

Bacharelato

Licenciatua

Mestrado/outro grau superior

Empregado Desempregado Reformado Outro
Situacgéo profissional Pai
Mée
Situagéo Pai Mée Ausentes d
¢ . Casados Separados . . . Outra
dos pais Falecido Falecida pais
Agregado Familiar
Encarregados de Educacéo
Grau de Parentesco Pai Mée Outro
<3:
N.° de irmaos 3ou4:
5 ou mais:
Habitacdo social:
) L Casa propria:
Tipo de Habitacéo
Alugada:
Outro:
Calmo Irrequieto
Aplicado Preguicoso
Opinido dos Enc. de Educacéo sobre 0 s .
P ¢ Responsével Obediente
educando
Sensivel Desatento
Organizado Outras
Aluno Problemas/Doencas
Problemas de
Saude dos alunos
) Sim N&ao Néo Sabe
. o Prosseguir estudos
Opcdes vocacioria
Obs:




Profissbes desejadas

pelos alunos

N.° de alunos

Bom ambiente

Bom relacionamento entre alunos

Bons professores

Expectativas em
relagcdo a escola

Baixo grau dexigéncia

Elevado grau de exigéncia

Diversidade de atividades extcarriculares

Bom apoio educativo

Disciplinada

Indisciplinada

Opinido do Conselhg

Espirito de entreajuda

de Turma sobre a

Dividida em

“grup

turma

Espiito de competicao

Alunos trabalhadores

Alunos pouco trabalhadores

Outros aspetos relevantes
mencionados pelos alunos

Em termos soci@conémicos

NUmeros / Nomes

Alunos que beneficiam dASE e respetivo escaldo

Escalao A
Escalao B
Passado escolar
Anos de Repeténcia
Alunos

1° Ciclo

2° Ciclo 7° 8°

90

10°

11°

12°

29



SituacBes merecedoras de atencdo espécia

Ao nivel das atitudes:

Ao nivel do contexto escolao ano anterior
Apoio as aprendizagens

Disciplina Modalidade Alunos

Alunos com médulos em atrag@anexar mapa P018)

Anulacao de matricula Transferéncia/Saida Precoce

Dados obtidos com a Avaliacdo Diagnéstica nas diferentes disciplinas

Definicdo de prioridades

3. Definicao de uma estratégia educativa global para a turma:

Critérios de atuacédo para a intervengéo educativa, adaptadoELeima

Educacédo Sexual ( anexar planificagao):
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Metodologias de ensino mais adequadas a turma:

Atividades de enriquecimento curricular

Data/Tema/Atividades Disciplinas envolvidas

ArticulacdoCurricular

Data/Tema/Atividades Disciplinas envolvidas

Intervencao Educativa para o Sucesso Escolar

Foram desenvolvidas estratégias para superar as dificuldades detetadas nos alunos:

Modalidades Alunas Professor responsave Disciplina

Aulas de Apoio

Servico de Psicologia/ Educagq
Social/GAID

Outras Estratégias

Avaliagdes intercalares do Projeto Curricular de Turma
(em funcédo da avaliacdo das aprendizagens e comportamento introduzir as adaptac6es necessarias a obtencao
do sucesso educativo dos alunos)

Data:
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Resultadog=inais

Analise do comportamento:

Transitaram/concluiram o curso

Nao transitaram/ndo concluiram o curso

Foram excluidos por faltas

Foram transfeidos

Contelidos relevantes nao

Disciplinas .
P lecionados

Areas em ques alunos tiveram mais dificuldades

5. Formac&o em Contexto de Trabalho

Parcerias estabelecidas

N° de alunos em condi¢c8es de frequentar a FCT

N° de alunos que concluiram a FCT
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Dificuldades sentidas

Pontos fortes da FCT

7. Provade Aptidao Profissional

Temas desenvolvidos/apresentados

Numero de Alunos aprovados na PAP

7. Avaliacao Final do Curso. (a preencher no final do Curso)
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N° de alunos que iniciaram o curso

N° de alunos que concluiram o curso nos trés anos
previstos

N° de alunos com médulos em atraso no final dos trés anos

Perspetivas de ingresso no mundo do trabalho

Perspetivas de ingresso no Ensino Superior

8. AUTOAVALIACAO DO PROJETO DE TURMA PELO CONSELHO DE TURMA

‘ AREAS DE MELHORIA PONTOS FORTES
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Quais as dificuldades sentidas e como forg
ultrapassadas@uais as situacdes nao resolvidas?

| ACOES DE MELHORIA

Que ac¢des poderao contribuir para melhorar o trabalho a reatiagr6ximo ano letive

O (A) Diretor (a) de Turma
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