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CONHECIMENTO E INFORMAGAO

O conhecimento e a informagao sdo armas
competitivas do nosso tempo.

O conhecimento tem muito mais valor e €
mais poderoso do que 0S recursos naturais,
as grandes fabricas ou as contas bancérias.

A Microsoft ou a Toyota néo se
transformaram em grandes empresas por
serem mais ricas do que a General Motors
ou a IBM. Pelo contrario. Tinham, porém,
qgualquer coisa mais valiosa do que os ativos
financeiros ou 0s meios matriciais. Possuiam
o capital intelectual.

Com a designacéo de «capital intelectual»
nao se pretende dar a ideia de um grupo de
académicos encerrados num laboratorio.
Este é constituido pelo somatério dos
conhecimentos de cada um dos elementos
de uma empresa. E composto pelos

conhecimentos de uma forga de trabalho (...)

(Stewart, T)

Capital Intelectual
Rio de Janeiro, campus, 1988
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ANALISE DOS RESULTADOS DO 1°

PERIODO:

AFERICAO DA IMPLEMENTACAO DA ARTICULACAO E
FLEXIBILIDADE CURRICULAR

Recorda-se que o primeiro periodo letivo foi um
tempo de apropriacédo do Decreto-Lei n® 55/2018
de 6 de julho.

Passada esta fase devem todas as turmas
envolvidas materializar projetos/atividades que
permitam operacionalizar os DAC’S planificados.

AFERICAO DA IMPLEMENTACAO DA CIDADANIA E
DESENVOLVIMENTO

Todas as turmas implicadas ja realizaram

atividades numa légica de saberes e

competéncias transversais, deve esta dinamica
continuar a ser implementada.
AFERICAO DA EFICACIA DA APLICACAO DAS

MEDIDAS, DOS RECURSOS E DAS ESTTUTURAS DE
SUPORTE A APRENDIZAZEM E A INCLUSAQO

As medidas universais foram selecionadas em

sede de Conselho de Turma e a equipa
multidisciplinar (EMAEI) esta na fase de andlise
dos casos que eventualmente venham a ser

objeto de outro tipo de medidas.

AVALIACAO INTERCALAR DO PLANO
ANUAL DE ATIVIDADES (PAA)

O grau de concretizagcdo das atividades
inicialmente previstas é de 90,9%. Os motivos da
ndo concretizagdo das atividades previstas
prende-se com aspetos externos a vontade dos
seus dinamizadores. O numero de atividades
previstas néo realizadas (sete), foi superado pelo
namero de atividades realizadas que néo

estavam inicialmente previstas (dez).
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AVALIACAO DAS ACOES
Os resultados de algumas assessorias e dos reforcos curriculares implementados estdo ainda longe

de satisfazerem os objetivos pretendidos, quer quanto a taxa de sucesso, quer quanto a qualidade do
sucesso. E desejavel e expectavel que a consolidacdo das aprendizagens produza efeitos positivos

no decurso do ano letivo.

PLANO PLURIANUAL DE MELHORIA (PPM) 2018/2021

As metas estabelecidas tém como ponto de referéncia a média dos ultimos trés anos letivos. Usando
este indicador como ponto de partida, as metas em todas as dimensdes devem melhorar a razéo de

um ponto percentual em cada um dos anos letivos.

ATIVIDADES

Obtiveram parecer favoravel as seguintes atividades:

- Dia 4 de fevereiro, Dia Mundial da Luta contra o Cancro, dinamizadores, TAS3, docentes Conceigdo
Brito e Sandra Costa, dirigida as turmas: 7A, TAS1, TGPSI1, 10A, 10B, 11B, TAS2, 9A e TDG3;

- Dia 13 de fevereiro, Formacéo Certificada em Voluntariado, dinamizadores:
Pista Magica, SPO, Biblioteca Escolar, Educacéo Especial, dirigida a docentes e ndo docentes;

- Dia 14 de fevereiro, Acdo do Projeto Ajuda a Ajudar, Postais Intergeracionais, dinamizada pelo
SPO, Biblioteca Escolar e Educacéo Especial, dirigida a alunos da ESSPC e ldosos da Santa Casa
da Misericordia de Gondomar;

- Dia 19 de margo, Visita de Estudo ao Museu Mineiro e Exposi¢cdo sobre a presenca romana, no
Museu de Valongo, dinamizada pelas docentes Isabel Fernandes e Eugénia Vieira, dirigida aos

alunos do 7° ano;
- Dia 2 de Abril A¢éo do Projeto Ajuda a Ajudar, Imaginario Coletivo Intergeracional, dinamizada pelo

SPO, Biblioteca Escolar e Educacgéo Especial dirigida aos alunos do 10° B e lIdosos da Santa Casa

da Misericérdia de Gondomar.
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